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1. Wstnp

Opracowanie AMonitoring zawod-w deficytowych i naddwy Uk owy

jest kolejnym publikowanym rocznym raportem diagnostycznym. Pr zy got owany zosta§ przez prac

Bada®& i Anal i z Woj ew- dzki eg oPierWszyz foackny raport Ao n wt 0Gd ax@s kaia wo d -
deficytowych i nadwy Ukowycharok2 WoS@wt @agtowpebpokowakRkiyymw maj u

Monitor owani e zawod-w deficytowych i nadwyUkowych jest proc:¢
zachodzNcych na rynku pracy, dotyczNcych ksztagtowania s
w przekroju terytorialno-z awodowym oraz formdgowamiea oca@ntejwnposk- - w i kKr

prognoz niezbAndnych dla prawidgowego funkcjonowania syste
zawodowego.

W celu zapewnieni a mo Ul i wi e pegnegaegbracumnapomonakbkiaga
przygotowananietylkow oparci u o dane statystyczne powiatowych urznd-
i ofert pracy, ale zost aga p o wyniki rbadaniaaferbpracy zamieszczorych na dw- ¢ h  itowycle r n e
portalach rekrutacyjnych i pracuj.pl i praca.onet . p | . Badanie przeprowadzone zostago
Woj ewedok iUrPzfaccy w GdaEsku w okresie od stycznia do grudni a

Badanie nie obejmuje swoi m =z asi h gégiemlnegoanilkugoacy, zado Uyi moUndlej ednak

uzyskane wynikizd u Uy m p niemyobdiziwdleer ci edkagNagyujpBcNinsi i na pomorskim

Raport obejmuje:
e analizhn bezrobocia wedgug zawod-w oraz wedgug rodzaju
bezrobotnych, kt-rzy pr zednib pracawak jamakiza obejmuen dsabynbezrobqine z

rejestrujNce sin w 2009 r. w powiatowych urzfidach pracy w

e analizn ofert pracy wedgug zawod-w oraz wedgug rodzaju
zggaszaj Ncegdwg®PKDe2007)i @makiyza dotyczy ofert pracy zgdoszon
pracy woj pomerskiego w 2009 r. skorygowanych o oferty, kt - re pracodawcy anul owal

e analizn internetowych ofert pracy wedgug pgwadzpnejpraewod - W OTr ¢
praco d a wvg PKD 2007), kt -ry zamae&8tigaofletytzy ofert pracy zami
internetowych portalach rekrutacyjnych (pracuj.pl oraz praca.onet.pl) w 2009 r., gdzie w ofertach jako
miejsce wykonywania pracy wskazywsa n o woj ew- dzt wo pomor ski e;

e analizn zawod-w deficytowych i nadwyUkowych w oparciu o i

(deficytu) dla zawod- w;

e aneks statystyczny zawi eraj Ncy m. i n. i sty zawod - w, W
w wojew- dzt wie pomor skim i w poszczeg-lnych powiatach w 2
wska¥fnika intensywnoSci deficytu/nadwyOki
OpracowanieAMoni t oring zawod-w deficytowych i nadwy Ukpowych w w

j est deona stMpine i nternetowej Woj ew- dz kiwnvovupddarsigl. WszBlkieacy w Go
uwagi, zapytania iwyj aSni eni g § amozlmia tzel5&f3@n6l82h) e | ¢b poczt N el ekt
(wup@wup.gdansk.pl).



http://www.wup.gdansk.pl/
mailto:wup@wup.gdansk.pl
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UWAGI METODOLOGICZNE

UOywane w tekScie nazwy i syKbabgf izlkhavojdN wz zwodi-nde is Ns ze c
wprowadzonN RozporzNdzeniem Ministra GospodarKki i Pracy =z
zawon -i specjalnoSci dla potrzeb rynku pracy oraz zakrest
z p-Fn. zm.).

UOywane w tekScie opracowania okreSlenia: Azaw-do, Azawo
z nazewnictwa stosowaawgd-w iAKbkpsgfjhkaoBti . Struktura Kk
grupowania zawod-w na podstawie podobie@Etwa kwalifikacj.i
danego zawodu (specjalnoSci), z uwzgl fidni enbpedalizachy dwu aspe}

Wymi enione kryteria posguUygy grupowaniu poszczeg-Ilnych
a te z kolei w bardziej zagregowane grupy Srednie, dule i v

e 10 grup wielkich (kod jednoc yfrowy),

e 30 grup-jdallycwewnitrzny podziag grup wielkich (kod dwuc
e 116 grup -$rakdniwelwnintrzny podziag grup duUych (kod trzy
e 392grupyelementarnei j ako wewnitrzny podziag grup Srednich (kod

e 1770 zawosdpew jial noSci tworzNcych grupy el ementarne (kod

PodstawN okreSlenia rodzaju dziadgal noSciPoprskma dizloanseyjf i kracg a [MDrzd a@
(PKD) wpr owadzona RozporzNdzeniem Rady Ministr-w ZzPolskijiKas/fitadi gr udni a 2
Dziagal noSci (Dz. U. Nr 251, poz. 1885).

i Monitoring zawod-w deficytowych i nadwyUkowych

Monitoring zawod-w deficytowych i nadwyUkowych jest prowa

zalecenia metodyczne opracowane przez @partament Rynku Pracy Ministerstwa Gospodarki i Pracy. Zgodnie

z zal eceni ami met odycznymi raporty z monitoringu zawod-w d
p-9d roku na poziomie powiatu, wojew-dztwa i kraju przez putl
Podstawowym ¥Fr-dgem informacji sN dane s#04dt yzsagyNeczznnei kz a2w
ABezrobotni wedgug rodzaju dziagalnoSci, ostatniego miejsc:
or az of erty pracy wedgugi ozaWwadowniie wpeRjoalpmo 8 Ndzeni em
z dnia 27 listopada 2008 r. W sprawie programu bada@E st e

Dz. U. Nr 88, poz. 439, z p-Fn. zm.).

Dane wynikowe z monitoringu zawodrwSdefecyNwwgaPombahldwy
intensywnoSci nadwy UOki . (deefliecnyt wi§ a Scaiwwedju i nterpretacij.i da
podst awowe definicje uUywanych pojali.

Zaw-d defitcytoaw: d, na kt-ry wystfpuje na rynkcuzbmr accsy- bwy U
poszukuj Ncych pracy w tym zawodzi e.
Zaw-d nadwytUk omwgw- d, w kt-rym liczba os-b poszukuj Ncych opr

natenzaw- d na rynku pracy.
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$rednia miesificzna nadwyUka (deficyt) N$ga0y si gy robocze

Nk Bk Ak
N‘=B*-0F (1)
gdzie:
Blk-Srednia miesinczna |iczba zarej édwtdanymmouny ch bezrobotny
C_),k-érednia mi esi Aiczna | iczba zeagkvwdangmoroky,ch of ert pracy w z;:
przy czym wielkoSci te sN obliczane wedjug wzor - w:
12
2B
Br=1i_ )
12
12
> of
6|k:i=—r (3)
12
gdzie:

Bik - liczba zarejestrowanych bezrobotnychwit ym mi esi Ncuk w zawodzi e

Oik-l iczba zggoszonygim oi esi Ngukaeoy zawiodzi e

Wskafnik intensywnoSci nadwyONnI?,)(deficytu) zawodu Kk
K

= (@)
|

Ol

Wnlfl =

|

gdzie:
O BfsN okr e Sam@é@wz o

PRZYJMUJE SIN, tE:
e zawody o Mnlf/( affind Zawody deficytowe,
o zawody o wska¥niku mi eszc)’/\&lc@ml sdaiwovd przredediabelome 9 O

e zawody o Mnlf/(aafgtdj(alwody nadwy Ukowe

U Monitoring internetowych ofert pracy

Zesp-§ Bada@® i Analiz w Woj ew-od stkcznia dolgrudniad20d9 e. pBwadzgy w Gd a ¢
monitoring ofert pracy na wybranych portalach internetowych z aj muy¢ Nc si fn Nr ekradawni k- w
w wojew-dzt wi €elepm moyrcshk idmpioadal Guiedzynd rgnku wolnych miejsc pracy w regionie,
a co za tym idzie szerszepokazaniepot r zeb =z at r udni e nPoprgpmivadzomym & grddaiw2008w.
badaniu testowym pifi c i u  ppracy.@, Ipraca.¢net.pl, praca.gratka.pl, jobpilot.pl, praca.gazeta.pl), wybrano

dwa pracuj.pl oraz praca.onetpl, k t -crhear akt eryzowagy sifn najwifikszN |liczbN i

Monitorowanie ofert pracy prowadzone by gwo s p osi- MgPpyr.t al e objnAte badaniem prz
naprzemiennie kaUdegozwmli iago othmcma@gbch wzaj emnajyuzoufpeergtnyi an
pochodzNce =z dni a praypade, Sy ideptywznae ofesta prady (to samo stanowisko, te same
wymagania,t 0 samo mi ej sce pi aokywsie pp ofwti -erjzsyzgyam pracodawca zggosi

zapotrzebowanie na pracownika na to samo stanowiska nieby @@ a br ana pod uwagh.
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Zakres gromadzonych danych obejrowa g nazwn firmyNozajmi esectzin pracy, sekcj
dzigadgiar ma (zgodnie z Pol skRORI) as ynfaizkwadic jsN aDybomg Bk mwaps aicy2 4
wg Klasyfikaciji zawod- - w i specjalnoSci d| a orpzaumiejiztemo $yink u  p
(znajomoSi jnzyka obcego, 0bsvyunpa ak e mpd tae rpao, d j pircda veo pjrazxdy )r
stanowisku, rodzaj oferty pracy (pojedyncza, mnoga), powiat, kt - r ego of eratdar edso tpyocrztyaglau, or az
ukazani a sin 0 g § o sroveadzong .b y $toyn wykowysiamug fornmularza zaprojektowanego

w programie Excel.

Stworzona baza obejmuje oferty pracy zamieszczone w portalach internetowyc h pocz Nwszy od sty
2009 r. do ko Eca gr udraporaroc2ny @ dbadania prezentowany jest w niniejszym opracowaniu
wrozdziaj ad®nal i za internetowych ofert pracyrwed§uwg:zal amarrti argmy

oraQf ety pracy zamieszczone w Internecie a of@rty pracy zg



\
) Monitoring zawod- w deficytowych i nadwylkowych w wojew- dztwie pomorskim. Raport 2009 r.
GDANSK

2. Analiza bezrobocia I of ert pracy WwWe

W powiatowych wurzAiadach pracy wojew-dztwa 1p83mol6&&i egob w
bezrobotnych , tj. o 44 993 osoby (32,6%) wi Acej ni 0 w rwkuymopkeedhempracodawc:
do PUP52 039 ofert pracy ,t. 033655 (393%)of ert mniej ani Ueli w roku 2008

WSr-d rejestruwNdkskzoSi Ahsbanbwi Jy osdB92%p(4p0368dmise bpracu

Znacznie mniejszNhgsuphnosebebeézupboyoych stanowilf86 osoby d

(36227 o0s-b). Wzrost liczby os-b rejestrujNcych sifin wynikag
pracuj Ncysodtb ®s38 (o 35, 9%) . ZnaczNooys - by gdot ywhiceld s wni eptr a
o0 6188 os- b (o 20, 6 %) . Rejestracije bezrobotnych poprzedn

zidentyfikowal rodzaj dziagal noSci ossaknoegies s B4 daswvcly ,
(27,8% wszystkichre j estruj Ncwchr 223y 59 & (185%) trazwhandiu2 4 01 2 (131%).b
Najmniejsze rejestracje dotyVE&dy ®w - br\we@w3¥dyyscthk i ve hr aslerkit cotr vaiceh
wzrostl i czby rejestruj Ncych swzidstl kczbach beawznlyficchn y cnha j ma sitkNspziyg w  u
o 12 855 o0s-b (o 33,7% i w przemySle o 9 O9rostodmwmwabo (o 41, 5
w budownictwie 0 57,7% (0 4 422 osoby).

Podobnie jak w roku popr zedioismzomgijcWwi fidcoe j u rozfiiedr-tw pprraaccyy zzg
Z usQgugazyofert (58, 1% wszystkich zggopraeyyigE&®wdes r(li7,1%)r acy)
oraz handlemi 7 651 ofert (14,7%). W kalOdym z tych sektor - w, a takUe w rol ni
do roku 2008 odnotowano spadek zggaszanych przepadekpr acodaw
nastNpi §g wo gir5z0e2my&ierty (o 66, 3%), w usgdugach o 6 990 o
04572 oferty (o 3 7prodestiwy spadeakjodnbtdwaro zvyp r z e my & weolniotwie o 47,1%

(o 428 ofert) i w budownictwie 0 46,5% (0 4 163 oferty).

Osoby bezrobotne i oferty pracy w 2009 r.
wedgug sktor -w eko
wojew-dzt wo pomout

60000

50948
50000

40000
33798

30000

24012

20000
12091
8891
7651
10000 2159 72799
481
o . R : : : :

rolnictwo przemysg budownictwo handel

B bezrobotni B oferty pracy |

tr-dgdgo: Opracowani e wgasne na podst awiOel ,bazdaagE s2t.at ystycznych rynku pracy M

W 2009 r. w wojew-vdzk avllcy rp osnekedsrkairamec zeny m zggoszono mniej

rejestrowago sin w tym dNagwiekberyr b etdroyochr. of er t pracy v
bezrobotnych wyst Npiyini wsogp7 2 dorhyeSite W sektorze wusgug r - Un
bezrobotnyolhieat| pcabMN73wyniPesdabm®®d sytuacja wystNpiga w han
ofert pracy bygdo36hdpdWd ecini ej onill rejestruj Ncych sifn bezr
Deficytofertpracy naj mni ej szy |lwydi we3gy.oIBWircaokvi eulbi egdgym |l iczba ofert
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liczbiA bezrobotnych jedwnpezemd$i e h( rs-ela)iomamchugonricoviej a 2
(r-OUnica 208)ni osga 1

Osoby bezrobotne i oferty pracy w 2008 r.
wedgug sektor - w e k «
woj ew-dzt wo pomort

40000 - 38093 37507

35000

30000

26393

25000

20000 18740

15000

8962
10000

3829

5000

909

rolnictw o pr zemys§g budow nictw o handel

|I bezrobotni @ oferty pracy |

tr-dgo: Opracowani e wgasne na podsuUMPRS$Oel  bazdaag@& s2t.at ystycznych rynku prac
Bior Nc pod uwagn rodzaj prowadzonej przez pracodawcih dzi a

( PKD 2007) w 2009 r. naj wi ncej of ert pracy zggoszono C
O i Administracja publiczna i obrona narodowa® i 9 883 oferty (19,00 w og-le zggdoszopnpych ofe
CiPrzetw:-rstwo ip&52leafiept $1§4%) eraz G 7 Handel hurtowy i detaliczny® i 7 561 ofert

(14,7%).

Osoby bezrobotne i oferty pracy w 2009 r. wedgug rodzaju prowadzonej dziagalnoSc
wojew-dztwo pomorskie
rolnictwo przemysg i b
4500 35000
4000 30000
3500
25000
3000
2500 20000
2000 15000
1500
10000
1000
500 4 5000
0 0 | -
A B c D E F
M bezrobotni 4159 B bezrobotni 128 31721 343 1606 12091
B oferty pracy 481 B oferty pracy 23 8521 101 246 4799
handel
30000
25000
20000 -
15000 A
10000 A
5000 A
o JII::;]lt:ll.EleIEleIEEi | Bl ==
G H | J K L M N o P Q R s T u
W bezrobotni |24012| 5489 | 5325 | 965 | 1694 | 1127 | 3683 | 3034 | 6833 | 2713 | 2649 | 1941 [14890| 421 | 184
Bofertypracy | 7651 | 2928 | 1194 | 450 | 1162 | 1225 | 2119 | 3524 | 9883 | 2758 | 2292 | 1156 | 1516 | 7 3
Rolnictwo A7 Rol ni ct wo, l eSnictwdr zgomwis §c ti wob ud oGvyrthrei¢atwnoa i wiy Riro D e/ twwa -rpi rst, evio@ s §i oWysvarzaniz
i zaopatrywanie w enef gwddreNekgoyNeNNwodiazi pawi et EzBositoawsx wadw; kdosmpégarcyy
oraz dziagalnoSl zwi BadewniewozHamelled | tiy WauHpiNel putewyi detaliczny; naprawah,poygdacd aW Ng
H'i Transport i gospodarka magazynowa, | i Dzi agal noSl zwi Nzana z zakwat er oWwlaformagja kimunkesig K § Dmii agas ho &h
i ubezpieczeniowa, Li Dzi agal noSlI zwi NzaepauczhoonbosSipd g NgM lym& sl nprof esjonal nabDzinaiklowaSli w
administrowania i dZiAadmahnneslr awspi pudj NcanaOi obrona nar od &dukacja @ibOpieka Mpwotan pomaca
spogecizbai,adRal noSlI zwi Nzana z KkiuRPdzaoNt, aga zd ziwkNa G o srisebkdraesasrij W wd mdwe zatrudni aj
domowe produkuj Nce wyroby i Swia@gamNiczaajsguigi zeaapwpusalkspotytzebiyal me.

tr-dgo: Opracowani e wgasne pcarypkomasyMPRIOel ,b &daaglE st at ystyczn

9
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3. Analiza bezrobocia wg zawod-w (grur

3.1. Bezrobotni rejestrowani w 2009 roku

W 2009 r . w powiatowych wurzndach pracystwoqgveawpid®BéBesab pomor sk
bezrobotnych, przy czym 23,1% tych os- b 42(253 osoby) ni e p ogawadd.aPpzost age osoby posi g

zaw-d stanowi gy 76, 9% og-9gu rejestrujNcych sifn bezrobotnyct

Grupa o0os-b bezrobotnych bez zawodu obejmuje osoby niespegniaj
Sviadectwa (dyplomu) wuko& zenia ksztadcenia szkolnego | ub kurs
pracy w okresie minimum 1 roku w tym samym zawodzi e. W grupi e
/icea og- | n®kmoblawang.c Nce i | i c

Struktura rejestruj N Struktura rejestruj N
bez zawodu i posi ad bez zawodu i posi ad
W wojew-dztwie pomol w wojew-dztwie pomol

bez zawodu
42 253
23,1%

bez zawodu
36 180
26,2%

posi ad .
zaw: ¢ posi ad

101 993 zaw:- ¢
73,8% 140 913

76,9%

tr-dgo: Opracowani e wgasne na podst awkiOel badaajE s3t.at ystycznych rynku pracy MP.

W roku 2009 w stosunku do roku poprzedniego wzr osga pr z e diezbawsz yps thkenyom ob ot
posiadaj Ncych zaw-d o 38 920 os-b dtopniu3&,s2Hp.i Wwzmnastznild
bezrobotnych bez zawodu o 6073 (o 16,8%). Z tego teU powodu nast Npi § spadek
bez zawodu wSr-d o0g-gu os-b mewesbstj Ndyclmgsi hewr@b680nych
0 3,1 pkt proc.

W 2009 rokuni eco ponad pogowa%pezrephbsestnu¢Ncys&dbB,5in w powi at ow
nal eUaga do jednej z trzech wi g7) kdbatricy pgze myp s gawo di wir zByngg St |
44835 0@ tbechnicy i inny 25r @d®i opebs@npelacgwopay usgug osobk
i sprzedawcyi 22 392 bezrobotnych.

W por-wnaniu do roku 2008 w dziewifciu wierlekiecsht rgurjf Nwayachh =

bezrobotnych. Wyj NDeski Gy amoow fiiee gspugpdae k wyni -sg 3,9 pkt pro

Naj wi fksze be awestyl dddotowano w grupach: 7y robotnicy przemysgowi i
0 14 164 osoby (46,2%), (5) pracownicyus gug osobi stych8i5 sopmr-zbedawc yd %8 or az w
technicy i i nny 18r7e dorsi- bp g r2s50 rbe%) .0 5

1C
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Naj wi nksze prwarosty nv stosueku do roku 2008 odnotowano dla grup: (1) przedstawiciele
wgadz publ i cznychi, kviydJrs o wnu rczyfi dov i 8 ¥B) Dbpératdrz§ 7 mhontersy -magzyn
i ur z &NSY,8% (& 893 osoby) oraz (4) pracownicy biurowio 49, 0% (1 959 os-b).

Bezrobotni wedgug wielkich gr
zarejestrowani w powiatowych urzidac
w 2008 r. oraz w 2009 r.

50000
45000
40000
35000
30000
25000
20000
15000
10000 A

5000 1

0 [ l
6 7 0
|l 2008 825 11534 20102 4000 16907 2769 30671 5023 9933 229
|EI 2009 1502 16169 25219 5959 22392 3134 44835 7916 13567 220

1iPrzedstawiciele wgadz publ i czniySpacalSwiilsec hurrizaiyd nii ciyn iy k®Precwnieyrbiupeir5s ®@mewnicy «
usdug osobistychRol mipcg.edagucydniécyi,Rolbeo§miicy pirzeywyasgp@peéiararemy eiSI mooyer 8
971 Pracownigy przy pracach prostych, 07 Si gy zbroj ne.

tr-dgo: Opracowani e wgasne na podst awkiOel badaag& s3t.at ystycznych rynku pracy MP.

Prezet owana pormsit@ejzawodd-3W amevomu jw, w kt-rychw wope&@9dzt wie
pomorskim zarejestrowago si A na$twamaewil iosomi bezrd2Bodgygi.re
w tym roku bezrobotnych.

Do zawod: - w, w kt -rych Javi djcestr bwajobos spigaddwca nal eUagy
(13 485 Sbas B)7%3 osoby) oraz asystent ekonomiczny (4 074 osoby). Jak wi AkszoSI Zawoc
na |iScie poniUej, wymienione zawody sN zawodami nadwyUko
przewandadjal i czbN rejestrujNcych sin ibrzarebajgyydi OziaWwodyr
gospodarczy i pracownik biurowy.

Zawody z ponwlhkszeajychi srteyy estr owaR009 rsinfal ddwgwbdakaizoSci
do jednej wielki ej grupy zawow - (7) robotnicy pr zemys §lozwa woid Pwg eamodg S| ni cy
pochodzi gy z (@3iteelckhincihcygriupi:nnys) Pracmiwnpeys asgilug osobistych
oraz (9) pracownicy przy pracach prostych W zest awi eni u miiglawpdgl ammadye ONce do gr
(0)si gy z@rprjmeedst awi ciele wgdadz publ i czny@hrolnicypdibshicy, ur zAadni c
l eSnicy i rybacy.

We wszystkich 30 zrmevjoeatchow283knaijwichhcej os:-b bewamcobotnych
wzrost w stosunku do roku 2008. Na j wi fkrastzwyy st Npi § w zawodzie mechani k pojaz
o 99,1% (913 os-b), robotni k budowlany o 81,2% (949 o0s-b) ¢
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30 zawod-w, w kt-rych w &2d9sirfo krua jrwijrecsejr oons- b bez
zmiana w stosunku do roku 2008
wojew-dztwo pomorskie

D od a a zawod 008 009 a d
= 0 % ae a od
009

1 | 522107 [sprzedawca 10219 | 3266 | 32,0% | 13485 0,2683
2 | 722204 |1 usarz 3045 1708 | 561% | 4753 0,0852
3 341902 | Asystent ekonomiczny 3850 224 5,8% 4074 0,0270
4 | 914103 [Robotnik gospodarczy 2334 917 | 393% | 3251 1,8241
5 | 743304 |[Krawiec 2376 640 | 26.9% | 3016 0,1091
6 | 712102 |[Murarz 1973 968 | 491% | 2941 0,2897
7 | 512201 |Kucharz 2218 585 | 264% | 2803 0,3072
8 | 742204 |stolarz 1848 937 | 50,7% | 2785 0,2582
9 | 311502 [ Technik mechanik 1828 756 | 414% | 2584 0,0135
10 931301 | Robotnik budowlany 1169 949 81,2% 2118 0,4967
11| 723106 [Mechanik pojazd-w 921 913 | 99,1% | 1834 0,1183
12| 341501 [Handlowiec 1374 273 | 199% | 1647 0,2192
13| 723105 |Mechani k samochod-| 1323 304 | 230% | 1627 0,0590
14 | 419101 | Pracownik biurowy 1278 203 | 229% | 1571 2,3991
15 | 742207 | stolarz meblowy 1061 462 | 435% | 1523 0,1248
16 | 241102 | Ekonomista 1008 481 | 47,7% | 1489 0,0517
17| 913207 [sprzKNtaczka 1245 226 | 182% | 1471 0,8987
18 | 932104 E:’ bonmis B 3 moent ¢zl 130 156 | 11,9% | 1464 0,2910
19| 321402 ;ofngwlgoi ko Uywienia i1 45 268 | 247% | 1352 0,0030
20 | 741203 |Piekarz 1046 285 | 27,2% | 1331 0,1247
21 | 413103 |Magazynier 734 587 | 800% | 1321 0,4709
22 512202 (Kucharz magej gast 716 422 58,9% 1138 0,0826
23 | 244104 |Pedagog 911 226 | 248% | 1137 0,0378
24 | 741201 | cukiernik 856 272 | 318% | 1128 0,1392
25 | 714101 | Malarz budowlany 810 306 | 37.8% | 1116 0,2070
26 | 722304 |Tokarz 787 208 | 37,9% | 1085 0,0949
27 | 512302 |Kelner 795 248 | 31,2% | 1043 0,5743
28 | 828303 Z’I'e°ktrr‘0;icezr:ychp el IO 373 | 559% | 1040 0,0154
29 832302 [(Ki er owca s amoweboo du 562 444 79,0% 1006 0,6402
30| 241012 ﬁp:?;agsfa 30 Sprz""mrai‘e:”dg‘;i g 712 291 | 409% | 1003 0,2762

‘ 50 058 18078 36,1% 68 136

- 36.2% X X 372%
138173 44993 326% 183166
bada@& stabystyagnys8h

tr-dgo: Oprasmevama ep onst awi e rynku pracy MPi PS
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3.2. Bezrobotne kobiety

W2009r oku w powiatowych udzfidacpomporaski g9 ic3G@6R lopigtyst r owa gy
ti. o 13764 osoby (18,3%) wi hc e ] ni U0 .MUdzikiogbi 2008y og-le bezrobotnych r
w 2009 r. wyni-sg i485%.% (w roku 2008

Struktura rejest,ruan Struktura rejestruj N
kobi et posiadaj Ncych kobiet posiadaj Ncych
w wojew-dztwie pomol w wojew-dztwie pomol

bez zawodu
21 827
24,5%

bez zawodu
20 925
27,8%

posi ad

zZaw- ¢ posi ad
54 373 zaw. ¢
72,2% 67 235

75,5%

tr-dgo: Opracowani e wgasne na podst awkiOel badaajE s3t.at ystycznych rynku pracy MP.

WSrd rejestrbplcpbbtsydth kobiet wifdkszoSi (75,5%) stano\y
WgaSnie w t kopiet k as e typostiliczby rejestracji o 12 862 osoby (0 23,7%). Wzrost liczby
bezrobotnych kobiet be 2?2 acawo dud b3y %) .maddtaidziy dezmlibtnyeh kobiet
posiadaj Ncych zaw-d byg wyUszy ani Ueli kobireetj elsdz uj dwgadth, s
bezrobotnych kobietwz r as @ r u g i & $tosukuaargku 2008 o 3,3 pkt proc.

13
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Bezrobotne kobiety wedgdug wiel/
rejestrowane w powiatowych wurzfidach
w 2008 r. oraz w 2009 r.

|l 2008 396 7937 12429 3057 14410 1689 7399 1640 5416 0
|E 2009 635 10571 13971 4270 18039 1851 9146 2259 6493 0
17 Przedstawiciele wgadz publ i czny cih Specjaiy Dsiii, Tedkhmd miycyi ii nkiye rSrReadomwnicy, pitsdwis c

57 Pracownicy usgug osobiisRoylcri ciy, s pgzedawcy, i ®ReSoit oy cy iprrzyelmaycsyy,o WwiOpeiatorzy z
i monter zy ma s%iyPnacownicy przy (Natack pistych,0i Si §y zbrojne.

tr-dgo. Opracowani e wgasne na podst awilOel,badaajE s3t.at ystycznych rynku pracy MP

W 2009 r. grupy zawoddovkt - rych odmajtwiwakoz y bezelpothychv kobiet to:
(5) pracownic y usgug osobi sy y cl8039 kobetp (3g d¢edhmieyci i nny Sredini perso
13 971 kobiet oraz (2) s p e ¢ j ia10i5Blckdbiet. Naj mni ej szy napgy w(l)wyzedstilyciel w gr up
wgadz publicznych, wyUsi35ur@yimalicycy, kogr odvmiicly,5 11 e@eSnibcy i
oraz(8) operatorzy i mont eri2y 2@®s oyn bi. ur zNdzeE

W por-wnaniu do roku 2008 wwztstireeni @sti ruu jgNcuypcahc hs infa skt eNzpri ajb
(wyj Nt ek st a@oswiggya zgbrruopjane, w Kkt -rej izaw- - 0®9 wnire kuamwe j2@Dt8r,
Uadna bezrobotna kobieta). Naj wi ikszy b(®) z pvacavhiciyd n y s vz g o st
osobistych i sprzedawcyi 3 629 kobiet (25,2%) oraz w grupie (2) s p e ¢ j ia2 6B4&abiety (33,2%), natomiast
procentowo najwi nkszy wzrost wyls tpN ied s tva vgircuipd lee wgadz publiczny
i kierownicy o 60,4% (239 os-b).

Pon i U sligtea zawiera 3 0 zawod - w, w kt 9rmpkehzarvej @9 0r owagnoaj wi ncej
bezrobotnych kobiet . Kobiety w tych zawodach st an o w8,086yog - gu rej estr uj Nkopieeh sin w
Naj wi ncej kobi et zar ej esprizedaweea § dl1 %12 gsobyy asysew ekbrommitzny T

3 362 osoby oraz krawiec 1 2964 osoby. Naj wi ncej zawod-w z prezent oielkighej i sty
grup zaw@dtechnicy i inny ($r edmwio@pwr aoowhi cy usgug os ok
i sprzedawcy ( 6 zawod- W) robagznicy przemysgowi i rzemi eSlnicy (

w 2008 roku w zestawieniu ()ipr aeyds tNepwigoyi ezlaewowldya dzz gpruubplyi ¢ z ny
i kierownicyoraz(0) si gy zbroj ne.

Da16 prezentowanych pracentlkio®ciiee zwaSwo-dd- wog- Ju bezrobotnych v
Naj wi nkszy udzi ag kobi et w kostrmeetgczka b o39,8%), smwaezKay (9858w o dy :

oraz krawiec (98,3% ).
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30 zawod-w, w kt-rych w 2009 r. rejestrowago sin r
udziag w liczbie bezrobotnych og-gdem
wojew-dztwo pomorskie
= 0 a (g
0d e 0]0]0) De ODO e
D d d a 0d pe ODO
d Od OQ J e 0]0](S
5 =
1 522107 Sprzedawca 13485 11942 88,6%
2 341902 Asystent ekonomiczny 4074 3362 82,5%
3 743304 Krawiec 3016 2964 98,3%
4 512201 Kucharz 2803 1745 62,3%
5 913207 SprzNtaczka 1471 1396 94,9%
6 419101 Pracownk biurowy 1571 1368 87,1%
7 914103 Robotnik gospodarczy 3251 1320 40,6%
8 341501 Handlowiec 1647 1218 74,0%
9 241102 Ekonomista 1489 1022 68,6%
10 743604 Szwaczka 1001 986 98,5%
11| 321402 [TEChnik Uywienia i 1352 976 72.2%
domowego
12 244104 Pedagog 1137 965 84,9%
13| 932104 [RODPOUNIk pomocnicz 1464 896 61,2%
przetw-rczym
14 514102 Fryzjer 953 890 93,4%
15 512302 Kelner 1043 854 81,9%
16 744304 Obuwni k przemysgoW 896 811 90,5%
17| 828303 [Monter podzespog:-y 1040 688 66,2%
elektronicznych
18 343101 Pracownik administracyjny 803 676 84,2%
19 613101 Rol ni k produkciji r 904 664 73,5%
Specjalista do spr
20 241915 gastronomicznych, hotelarskich i 865 638 73,8%
turystycznych
21 241912 Specjalista do spraw marketingu i . 1003 630 62.8%
handlu [sprzedaUy]
22 321208 Technik rolnik 935 619 66,2%
23 741201 Cukiernik 1128 619 54,9%
24 913204 Pomoc kuchenna 659 601 91,2%
25 512202 Kucharz magej gast 1138 560 49,2%
26 741102 Pzetw-rca ryb 672 551 82,0%
27 343201 Ksi ngowy [samodzi ¢ 560 538 96,1%
28 341404 Organi zator usgug 661 515 77,9%
29 311913 Techni k technol ogi 491 480 97,8%
30 514103 Kosmetyczka 464 463 99,8%

Razem

Procent z

Og-gem

tr-dgo:

0g -

Opracowani e

dem

wgasne na

15

51 976
28,4%

183 166
podst awkilel ,badaaglE s3t.at ystycznych

78,8%
X
48,6%
rynku pracy MP,




3. 3.

W 2009 r.

Bezrobotni

do

w woj ew-dzt wiwa good8neb7 9kii im berzejob®t nych

12 miesincy

Monitoring zawod- w deficytowych i nadwylkowych w wojew- dztwie pomorskim. Raport 2009 r.

od dni a ukoEc

do 12 mi

od dnia ukoEGzewi aok@aufgoprzedni m byj@gma ivwzr dsst 483 14 ZX6 wesk-alke
WSr.d os-b bezrobotnych do 12 miesifncy od dnia uko@Ezeni a
natomiast 60,5% (11 890 os-b) posiadago zaw-d.
Struktura rejestruj N Struktura rejestruj N
do 12 miesifcy od dn do 12 miesifcy od dn
posiadaj Ncych zaw-d posiadaj Ncych zaw-d
w wojew-dztwie pomol w wojew-dztwie pomo|
bez zawodu bez zawodu
6947 7767
45,0% 39,5%
posi ad
Zaw:- .
8484 posi a
55,0% zaw:
11890
60,5%
tr-dgo. Opracowani e wgasne na podst awiOel,badaajE s3t.at ystycznych rynku pracy MP.
Por -wnuj Nc z,wzorkoiseva 2z0a0r8- wn o clhi cdzdb al b emir @dbioft amyanaudti dni a uk
posiadaj NcpcB w6 d( 40, 1 %)iczba peardbotnych werizavddud 820 os-b (11, 8%
W zwi NzkuzzoastGybm buezr obotnych do 12 miesifncy od dnia ukoEcze
aos-b bez zawodu spadg o 5, Spoprdetniegpr oc. w stosunku do roku
Bezr obotni do 12 mi esi ncy od dn
wedgug wi el ki ch gr up Z awo
rej estrowani w powi atowych ur zndach
w 2008 r. oraz 2009 r.
5000
4500 W
4000
3500
3000
2500 -
2000 -
1500 -
[
1000 - -
500 - ““ e
0 — +“ i — —
1 2 3 4 5 6 7 8 9 [0}
m 2008 10 3541 2460 125 1245 28 919 66 73 17
= 2009 24 4671 3380 152 1742 48 1647 106 115 5
17 Przedstawiciele wgdadz publicznycihspewyjUslii Sechmddiycyi ii nkiye rSrReadonicy pidwis c

57 Pracownicy
monterzy

dgo:

usgug

i
tr - Opracowani e

zbrojne.

na

16

podst awkilel ,badaagEE s3t.at ystycznych

0 s o biisRolpicyhog i o dsnpirczye,d alwe $niicBgoboit nirggpbapy z ey s § o WwiOpeiatoray z
ma s ziyPracoivnicy przy Sracach gEstyc8, 01 Si §y

wgasne

rynku pracy MP
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Tupami zawod- -mwapdgynikdo rnpajzwionbcoetjny ch do 120 @t z2zenif@d yn awk id,n
bydg@:specjaliSci (@® t6&clhmiscy )i oirmamy3 S3F & nds -pke)r.sonel

W stosu n k u do roku 2008 we wsgyspachoh zawodwaost Nealyn Npi
rejestruj Ncych dwoi fil 2b ez recsh oitcBeyzecehth i dnin@a uk k o  Gr ugphdek vy ka - rej v
grupa (0) si gy zibsmgdchek wyni-sg 70, 6% (12 oszadyaodpridenpwozost agych

naj wi nkagrasy rej estruj Ncych sin bezrobot(l) ycrhzeddhatwwowaede ww

publicznych , wy Us i urzndnicy i ki e(f)orwonbioctynio yl 40 ,zUny(sldo was -ib)r,zem
(728 o0s-(®)r wlrmizcy, ogrodnicy, l eSnicWiliiczphaby bezwadg K ded n(y2
naj wi nkmastywyst Npi @) wfecidal is30 wo- bl (31, 9%), @)nteckhntkii pni e wSr
iinnego Sr eafjmpersonelt o 920 os i@ (BWotdMbd)k - w przemysgowych i rzemi e
(79,2%) .

Prezentowana poni3Dejz alwosdt-aw, ywlowk2009u-fre w woj ew-dztwhe pomor ¢
zar ej estr owagjpwish diej bezrobotnych do 12 miesi fiBegoboond dni a U
przedstawiciele tych zawod:-w stanowil i z3epkategetii. Zayvodpmi, r ej est r
w kt -mymdhyningo nbejrobdatnficoi dg 12 mi esi icy od dni a by gsp@Eedaveani a nauki
(901 ocasystdnekonomiczny (630 os -pédagopp¢ 447 os:-b).

Zawody z poni Uszej listy nal eNbajgwijfimcaewald -ww ed kn @tho vga rugp v aav
grupach: 2) specj al i Sci ofad(®) tzeacvhondi-cw) i i nnyl®rzawddprew) soRetostage
nal eUJagy (®oprarcwpvni cy usgug oso(bi sz gwd7)iwposbportzneidcaywecpyr z e my s §
i rzemieSlnicy (3 zawody). Naj wi fkszy audzioalr zle @z @ o lmoaturky c hy
wszystkich bezrobotnych odnotowano w zawodach: psycholog (61,7%), specj ali sta ochrony Srod
(54,8%) oraz biolog (49,1%).
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30 zawod-w, w kt-rych w 2009 r. rejestrowago sin
dol2mi esincy od dnia ukoE zenia nauki,
udziag w liczbie bezrobotnych og-gem

wojew-dztwo pomorskie

Bezrobotni Udzi ag
Bezrobotni do 12 -mey bezrobotnych _
Nazwa zawodu 0g- §em od dnia do 12 -mcy od dmg
ukoEzern ukoE zeni a
nauki w og-gem
1 522107 | Sprzedawca 13485 901 6,7%
2 341902 | Asystent ekonomiczny 4074 630 15,5%
3 244104 | Pedagog 1137 417 36,7%
4 241102 Ekonomista 1489 408 27,4%
5 512202 |Kucharz magdgej gastr ol 1138 373 32,8%
6 723106 |Mechani k pojazd-w sal 1834 368 20,1%
7 321402 |Techni k Uywienia i g4 1352 279 20,6%
8 341501 | Handlowiec 1647 260 15,8%
Specjalista do spraw
9 241915 | gastronomicznych, hotelarskich 865 248 28,7%
i turystycznych
10 312102 | Technik informatyk 909 247 27,2%
11 742204 | Stolarz 2785 247 8,9%
12 | 341404 |Organi zator wusgug holf 661 240 36,3%
13 | 311502 | Technik mechanik 2584 227 8,8%
14 | 247901 | Specjalista administracji publicznej 656 211 32,2%
15 244204 | Politolog 554 191 34,5%
16| 241912 [Spsecgalrist; 2odsp;ra:jwym]arketingu i handlu 1003 176 17.5%
17 514102 | Fryzjer 953 149 15,6%
18 722204 |$l usar z 4753 147 3,1%
19 | 222108 [Specjalista ochrony | 263 144 54,8%
20 | 244401 | Psycholog 230 142 61,7%
21 311401 | Technik elektronik 724 128 17,7%
22 512201 | Kucharz 2803 102 3,6%
23| 341403 |Organi zator usgug ga: 271 100 36,9%
24 | 244302 |Filologi f i | ol ogi a obcoj fj 233 90 38,6%
25 244202 | Historyk 184 86 46,7%
26 211402 | Geograf 182 85 46,7%
27 311204 | Technik budownictwa 818 84 10,3%
28 514103 | Kosmetyczka 464 84 18,1%
29 | 341903 | Organizator agrobiznesu 370 82 22,2%
30 221102 | Biolog 165 81 49,1%

t'r - d@por:acowani e

48 586

26,5%
183 166
wgasnekda @as potds s taywd 2n a0 1r, y zlag . prdacy MPi PS
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4. Analiza ofert pracy

41.Anal i za ofert pracy zggaszanych do PUP wg

W 2009 r. do powiatowych wurznd-w pracy wojew-dztwa pom

pracy,w st osunku do roku 2008 oznaczago to spadek o 33 655 of e

Of erty pracy zggoszone do p o
woj ew- dzt wa pomor ski ego we dgu
w 2008 r. oraz w 2009 r.
35000
30000
25000
20000
15000
10000
5000
. N B _ .
1 2 3 4 5 6 7 8 9 [0}
| 2008 413 4429 6721 8391 11329 524 29104 5846 17173 10
B 2009 303 3533 5995 6198 7953 338 11605 2681 11664 1077

1i Przedstawiciele wgadz publicznyélspewy&kii Sedrhaii&rnyi ciy iinnki eS Rrasdwnicy yburewRs
5{Pracownicy usgug ascy, b Ret pcbyj egraeddi cyiRobe$micy pi zeylyadp@peratorzy i noeterdy e

maszyn
tr-dgo:
Bi or Nc

i uirPzabbericy @By prcach prostych, 07 Si §y zbroj ne.

Opracowani e wgasne na podstawild,bada& SBtatystycznych rynki

pod uwaghih rozkgad ofert pracy wed®Ogrwi elgfjiocslz ogoupl :

-pracowni k-w przy praciakl66proseycly (2, 4% og-gu ofert),

pracy (ponad pifiset) zggoszono w zawodach:
ana Da
od pe OO
D a a zawod 008 009
a Od ofe 0% P P ada

d O e

1 914103 | Robotnik gospodarczy 7092 -1162 -16,4% 5930 0,5

2 913207 |(Spr z Nt aczka 2234 -912 -40,8% 1322 1,1

3 931301 | Robotnik budowlany 2342 -1290 -55,1% 1052 2,0

4 913204 | Pomoc kuchenna 1193 -448 -37,6% 745 0,9

Razem
Procent

12861 -29,6% 9049
z o0g-gu ofert pr. 749% X 77,6%

Og-gem oferty pracy grup) 17173 -32,1% 11664
tr-dgo:

Opracowani e wgasne na podstawild,bada& SBtatystycznych rynki
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-robotnik-w przemysgowych iillr 50/ e$lemitk pwac¥%) (22, 3% og-Ju

naj wi icej ofert pracy (ponad pifiset) zgoszono w zawodach:

Zmiana Liczba
Kod bezrobotnych
Lp. Nazwa zawodu . .
zawodu |. ofert przypadaj!l
na 1 ofert
1 712102 | Murarz 1591 -739 -46,4% 852 3,5
2 742204 | Stolarz 1039 -320 -30,8% 719 3,9
3 | 721203 |SPawacz riczny G| g5 2253 | -78,4% 619 08
elektrycznym
4 741102 |Przetw-rca ryb 929 -341 -36,7% 588 11
5 743604 | Szwaczka 908 -377 -41,5% 531 1,9

Razem 7339 -4030
Procent =z og-gu ofert pra 252%

Og-gem oferty pracy grupy 29104
tr-dgo: Opracowani e wgasne na podstawid,bazddE St atystycznych rynki

-pracowniulsgmg osobistych i)isPaxFrdafver wy (Ppracy (15,3% og- 4§

kt -rych najwifcej ofert pracy (ponad pifiset) zgdoszono w :

D o azwa zawod 008 : 009 D pada
d or1e 0 3 0 o

1 522107 | Sprzedawca 5674 -2056 -36,2% 3618 3,7

2 512201 | Kucharz 1032 -171 -16,6% 861 3,3

3 515902 |Pracowni k ochrony 1090 -434 -39,8% 656 0,9

4 512302 | Kelner 796 -197 -24,7% 599 1,7

Razem 8592 -2858 -33,3 % 5734

Procent =z o0g-gu ofert pra 758% X X 72,1%

Og-gem oferty pracy grupy 11329 -3376 -29,8% 7953
tr-dgo: Opracowani e wgasne na podst awkOel baadaag& s3t.at ystycznych

rynku pracy MP
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Spadek/ wzrost l'iczby ofert
woj ew-dztwo pomor skie |

5000 - 1 067 ofert
(10 670,0%)
0 LI S I R e | T T T T T NRRRRY T B T 1
1 2 3 w % 6 @l H 0 OWE §
-5000
-110 ofert _gga ofert -726 ofert 2 193 oferty -186 ofert
- . 0
(26.6%)  (20,206) (10.8%) "1, -3 376 ofert (-35,5%) 3165 ofert g 509 ofert
-10000 (29.8%) 59— (32 10%) i_
-15000 |
20000 -17 499 ofert H_
(-60,1%)
-25000 -
-30000 |
-32 593 oferty

-35000 - (-38,8%)

17 Przedstawiciele wgadz publ i caiay,yx h Sp evyjUslii Suerczhiindidciyc yi i i nkniye r § wRratowhicy pigraws o
5iPracownicy usgug osobRsktyichy| s@raediawgRobéSnicy pr zewmpa §ipQperitirzy rmomterzy eaSzym i
i u £ e &Efl Précownicy przy pracach prostych, 0i Si §y zbroj ne.

tr-dgo: aOpreaongvasne na podstawi e bada@®dtacpsgtyBznych rynku pracy MP/ PS

W 2009 r. w por-wnaniu z rokiem 2008 zaobserwowano spade
grupach zawodezw.acW bezwrzaj iidihksshy ospatekpraZywwyg¢uNpe
robotnicy przemysgowi i rzemi eS| ni(® yramwnicyprzg @aactogrostych ( 6 0, 1 %
0 5509 ofert (32,1%). Procent owo naj wi koot owpadelwe wspomni af)ej wczeS$S
oraz w grupie (8) operatorzy i mont er zy maszyn i u 165 bferty. eNGmnejsz\p spadék% ( 3
napgywu ofert mi a8 tmichjnscey W ¢ mungiods (§26ofertpmpey) sonel

Zal edwi e w jednej g r u p w=zmostz leaboadert wracy id (@)o $ o gvya nep liceba pfert
pracy wzr os@@a(061700,don)L Jednak w ko®u lutego 2009 r. prac
(dotyczy ofert pracy zggoszonych do PUP w GdynDl, zageg8.ni e

Poni Ue|j znlaijsdtuaj e30si 21awod - w, na kt-re w 2009 r. bygd najw
poprzednim pracodawcy zggaszal: najwinkszea5898pozggebaeawanyiceé
of ert, pracownii3k -7v6 9b ioufrearwy cohria3618fprt. zed awc - w
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30 zawod-w, w kt-rych w 2009 r. zggoszono do PL
zmiana w stosunku do 2008 r.
wojew-dztwo pomorskie

P — a a zawod 008 s o 009 P . D a o..
pra
1 914103 | Robotnik gospodarczy 7092 -1162 -16,4% 5930 0,5
2 419101 | Pracownik biurowy 4325 -556 -12,9% 3769 0,4
3 522107 | Sprzedawca 5674 -2056 -36,2% 3618 3,7
4 913207 |Spr zNtaczka 2234 -912 -40,8% 1322 11
5 | 011101 [t ogni er z zawodowy 10 1067 10670,0% | 1077 0,0
6 931301 | Robotnik budowlany 2342 -1290 -55,1% 1052 2,0
7 343101 | Pracownik administracyjny 1087 -226 -20,8% 861 0,9
8 512201 | Kucharz 1032 -171 -16,6% 861 3,3
9 712102 | Murarz 1591 -739 -46,4% 852 35
10 | 913204 | Pomoc kuchenna 1193 -448 -37,6% 745 0,9
11 | 742204 | Stolarz 1039 -320 -30,8% 719 3,9
12 | 341503 gg;‘:}iﬁ")‘/’;de' MEE 7 [PTeas i e 586 101 17,2% 687 0.7
13 | 515902 |Pr acowni k ochrony n 1090 -434 -39,8% 656 0,9
14 | 832302 | Kierowca samochoducii Uar owe gq 1001 -357 -35,7% 644 1,6
15 | 413103 | Magazynier 1289 -667 -51,7% 622 2,1
16 | 721203 |[Spawacz rfAczny Qguki 2872 -2253 -78,4% 619 0,8
17 | 512302 | Kelner 796 -197 -24,7% 599 1,7
18 | 741102 |Przetw-rca ryb 929 -341 -36,7% 588 11
19 | 743604 | Szwaczka 908 -377 -41,5% 531 1,9
20 514102 | Fryzjer 420 11 2,6% 431 2,2
21| 932104 E:’ cotmil b 3 mocniczy 7 299 | -412% | 426 3.4
22 | 343201 |Ksingowy [samodzi el 507 -101 -19,9% 406 1,4
23 | 722204 |$l usar z 1606 -1201 -74,8% 405 11,7
24 | 341504 | Telemarketer 384 12 3,1% 396 0,4
25 | 513301 | Opiekunka domowa 319 50 15,7% 369 0,8
26 | 341501 | Handlowiec 477 -116 -24,3% 361 4,6
27 | 513102 ([Opi ekunka dzieci ncal 395 -36 -9,1% 359 0,5
28 | 913203 | Pokojowa [w hotelu] 541 -198 -36,6% 343 0,6
29 | 916201 | Robotnik placowy 162 181 111,7% 343 11
30 | 421102 | Kasjer handlowy 737 -395 -53,6% 342 1,2

Razem ‘ 43363 -13430 -31,0% 29933

Procent z og-gem ‘ 50,6% X X 57,5%
Og-gem -39,3% 52039
tr-dgo. Opracowani e wgas stEcznych rynkwoprasyiMPipsod , b @ay E Bt at y

Nal eUOy zwr - cidwouwwagihw ziKt&orssz@omo naj wi ficej of ert pracy, s K
wymagaj N jedynie uko® zenia dowolnego kierunku ksztagdceni a,
cech i umi ej AitnoSci spogecznych. Zaliczyl do nich moUna: ro
sprzedawch, sprzNtaczkia, pomoc kuchennN, kel nera czy poko
naj wi icej ofert pracy, niebywywy Nz tja daalieina wkitd krgye gubycma gzaajw o
odnotowano w stosunku do roku poprzedniego spadek Iliczby :
ofert w 6 zawodach (robotnika placowego, Uogdni erideta zawodow

regionalnego], opiekunki domowej, telemarketera oraz fryzjera).

Tw rzeczywistoSci liczba ofert pracy dla Uognierza zawodowe@dewynagigpszdbhygchgdypUPpPa Gd
czegoni e uwzgl Adniono w s pirlawlazjdawczoSci MPi PS
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Wﬁykbsezz wz g ¥ Spadek liczby ofert pracy odnotowano w zawodach: spawacza rrncznego
guki em e/l ekt o2 ek3 mferty (78,4%), sprzedawc y i o 2 056 ofert (36,2%) oraz robotnika

budowlanego 1 o 1 290 ofert (55,1%). Z kolei procentowo najwi fkszy sdmadekyd wBpomni any
wczeSniej spawmd-zw r rfaxknegm el e k brazyrebotmka rhudowlanego a takUe

S/ us &348% (1 201 ofert).

WSr.-d 30 zawod-wcabinaj wgihszepyt¢h ofert pracy ponad pog
nadwyUkdéwymizba os-b pos wuaykhuzawddaghcbhy gmar ancyyUOs za od zapotr zebow
Zawo dami o szczeg- |l nej i nt & wyvahawfowiec , rswldravy Sokzedaw ey § vy :
oraz murarz. Z kolei zawodami, w kt-rych Il iczba of ert pracy byga wyUs
bezrobotnych (zawodami deficytowymign/ érnidy z alehopdredyws z € | kol
pracownik biurowy , opi ekunka d@az eabo trilc agospodarczy . Dwa spoSr - d umi eszc
w powyUszej t aib précownikz sadministracyiny oraz robotnik placowy 1 by gzgwodami

zr-wnowaUony mi

42. Anal i za I nternetowych of ert pracy we d g u
zawod-w oraz rodzaju dziagal noSci

Przeprowadzone przez WUP badanie ofert pracy, zamieszczonych na internetowych portalach rekrutacyjnych
w 2009 r. obej mowago 5 261 of ert, gdzie 3 652 of erty p
zportalupraca. onet . pl . Warto zauwafilkysiz o Sle ozfdeercty dporweacnya bwiga publ i k
bezpoSrednio przez pracodawc-w, jedynie co cspegjalsttcaN fi r ma z
firmNrekrutacyjnN

Ponad pogowa (55,8%) objnAntych badani émJiantder mnet dbwyné e sakear
bNd¥ gbtdweyezami eszkania w Tr - jofeitdoSazy @0 ez ymSpedmido 5Mi%ast a

it Of erty pracy weddug rodzaju prowadzonej dziagalnoSci

Struktura ofert pracy zamieszczonych na internetowych portalach rekrutacyjnych w 2009 r.
wedgug sekcji P KD
woj ew- dzt wo pomor s ki e
25,0% —
21,6%
18,8% 18,5%
20,0% 8,5%
15,0% 137496
10,0% ‘
I 6,2%
5,0% ‘
, 3, 1% 5
2,1%2,1% JI J 2,8%
rglnictwlo pr zemy s g i bydowni ct wo handel i us guagi
Rolnictwo A 7 Rol nict wo, leSnictwo, Py zveimgycstgwo i i b ur@pobrvenGtcvi ovioc t wo i wydoBywanwe
przemysgoiwdVyt war zani e i zaopatrywanie w energid@N ewedkd ryiczmphwi egtarzz,e  pdaor A
Ei Dost awa wody; gospodarowani e Sciekami i odpa'ﬁBuuc')wnicmm.a-IBndeia@al@bﬁ@degzhurtbvwg
i detaliczny; naprawa poj azd - motocyldea nib cih demspoy cih gospodargaN avegagymdwa, | i Dzi agal noSi
zakwaterowani em i us §iulgfanméja i komsnikacim K 6 Miz¢ afyamino S finansowaDzii agmé nmiSéd c zewi iNzvg

z
nieruchoimBicagalMoSi profesjonalirbe,i afad knowd iw tzedkh reisd zn ai,s § u a d mii Aurisistracjapuldioaria a
i obrona narodowa; obowi Nz k bHdekacedb Opiesa zdravetrmngoraoc s p p § § eiDwd @,gRR no ST zwi Nzana z K
S i Pozostaga dziagalnéSiGospsgagewwa @Fomowe zatrudniaj Nce pracowni k- w;

i SwiadczNce usgugi OrgaaizasejaesneEo dMy t @ kesetber,ytUori al ne.

tr-dgo: Obliczenia i opr ac o wzbranegeh atgeastongch podaali pracy précal.plipecadretply ¢ h
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Profile dziagalnoSci firm zami espiciteekaglah Poldkiej Kdsydikadiy pr acy

DziagalnoSci (PKD). Naj wiskkcjej ofert pracy zg§oszono dl a

. handel hurtowy i detaliczny®*(G) 1 21,6% og- gu ofert pracy,;

. przet w- r stwo przémdBmgowe (C)

. dzi agal s@ona iubezpieczeniowa (K)i 18,5%;

. informacja i komunikacja (J) 7 13,4%;

. dziagalnoSi profesjonalrrn#&2%.naukowa i techniczna (M)
W pozost ageyhc hP KsDe kucdjza akds zotfaetitoiwparga cyozi omi e poni Ue|j 5, 0 %.
Pracodawcy z kaUdej sekcji PKD wymagal:i od potencjalnych p
dla danej sekcji umiejfitnoSci i kwalifikacj.i
W ponad 60% wszystkich ofert pracy wymagano ¢ o naj mni ej wy ks zt aNag rcizai S Sir ejd
zapotrzebowanie na tak wyksztagcomych pracowni k-w zggaszan

e edukacja (P) i 81,0% ofert z tej sekcji by go ski erowanych do os-b z wykszt

Sredni m,

e dzi agal rs@vdiubezpieczeniowa (K)1 74,3% ofert,

e przet w-prsz evoye $CJiobw,5% ofert,

e informacja i komunikacja (J) i 60,3% ofert.
W wi fikszoSci o f,3%) stawigno ana ydo 6 WBadpregisedych Wangacyddiciw, t ak

wymagania formugowano w sekcjach

budownictwo (F) i 72,7% ofert ztej sekciby o ski erowanych do os-b z doSwiad
pr zet w- prsz evm\e $Cj ioAl,6% ofert,

transport i gospodarka magazynowa (H) i 70,8% ofert.

W co czwartej ofercie pracy (26,1%) pracodawcy stawiali przede wszystkmnaznaj o mo Si jnzyka angi e
Sekcjami, najktz wdwrgamojwd a Stegpjefnizyka bygy:

¢ informacja i komunikacja (J) i 44,0% ofert,

e przet w-prsz evmne $CYiodb,5% ofert,

e transport i gospodarka magazynowa (H) 7 35,4% ofert.
W prawie 40,0% zamieszczonych ofert pracy wskazywanoj a k o ni e z b fudmi ye j wig tmsogSu g i komputer
iprogram-w kompEtlermewmytch en pojawiag sifn najcznSciej w oggos

e informacja i komunikacja (J) i 65,3% ofert pochodzNcych 2z wanycsekbyjgo sdkliaer s

obsguguj Ncych komputer

e przet w-prsz evmoe $CYiodd,2% ofert,

e  budownictwo (F) 7 40,0% ofert,

e dziagalnoSl w zakresie usgug ad)indshafestwani a i dziagal no
2W analizie wymaga® zawartych w ofertach (wyksztagcenie, umiegkidjinoScdladboBSwipdbzengije :
100 lub wifcej of ert,|pKacNP)(sekcje C, F, G, H
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Pracodawcy awracali t ak Ue uwaghn ie @rzezp kasdydatd pnm a wa jazdy oraz/lub do$S

w__prowadzeniu samochodu (29,3% og - g u wdreiragznoSi posi adani a tej umi e |

przywogywana byga w ofertach dla sekcj.i
e przet w-prsz evmoe $CYiodR,3% ofert z tej sekcjizawierago t aki wym- g,
e transport i gospodarka magazynowa (H) 7 41,6% ofert,
e dziagalnoSi w zakresie usgug ad)in3dBs¥afestwani a i dziagdal no

e handel hurtowy i detaliczny® (G) 1 37,2% ofert.

Udziag ofert pracy dla wybranych

w kt -rych zggoszono najwinksze z
wojew-dztwo pomorskie
35,0%
31,1%
30,0%
24,8% 24,4% 24,5%

25,0% 1

20,7%

Przedstawiciele w Specj ¢ Technicy i inny
wyUsi wurzindnicy

20,0% T

15,6%

10,6%
»

15,0% -+

9,4%

10,0% -+

5,0% -+

0,0%

Oprzetw:-rstwo pi
Bhandel hurtowy i detaliczny; naprawa poj &
Binformacja i komunikacja (J)

BdziagalnoSi finansowse

tr-dgo. Oopreecewami ¢ wgasne na podstawi e danych zebranych z internetowych pc

W r - Un gekcjach PKD poszukiwaneby s oby posi adaj Nce wyksztagcenie i kv
r-Unym grupom 2008waowédrwd Wekkacziuij Neych najwifiksze zapotrzebow
przewaUagy todcermiyk - avl a innego (Fromdspegy aldyeNapvouhe fe iy os- b
zgrupy (3) poszuki wagy faziirayiat ns$kcifi nansowh) iipochexdanefozexni ow.
24,5% ofert przeznaczorych dla tej grupy z awo dRwwn i e teczhirsifFA8) peszukiwano w sekcji hande/
hurtowy i detaliczny® (G) i 24,4% ofert oraz w sekcji pr zet w- ps & wanes(@oiwl7?,7%. Du Ue
zapotrzebowaniewy s t i p o wa § Gpedjaéskt U@y, pnzade wszystkim w sekcji informacja i komunikacja (J),
gdzie udziag dl a t @48%gsekajipgyr zoest -vb- rvey mwos (B3 2@y sag o 1Bekcji
dzi agal no S/lubetpeczanivwaqiyials,6%.
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0 Oferty pracy waw®ug wgrup

Struktura ofert pracy zamieszczonych na internetowych portalach
rekrut acyj nych w 2009 ro. wedgu
woj ew- dzt wo pomor ski e
45,0%
39,5%

40,0%

35,0% 33.2%
= 30,0%
> 25,0%
<
'~ 20.0%
=]
S 15,0% 13 R9%

10,0% -

5,1% o
5,0% -~ 2.2%6 2-5%
1,0% 1,2%
m o
0,0% - . . . . . . . . —
1 2 3 4 5 6 7 8 9

1171 Przedstawiciele wgadz publiczny@hi, SpweycUsail i SfcezcthdhmBiceyy ii i knineyr o §in @mapnicy pbaimowi,o
57T Pracownicy usgug osobiBtRodmi ¢y,spogrdamwicyy, 61 RGbotgicyi prygbmygy{owi Operatorzyz
i monter zy ma s%ivPnacownicu przv Bracach @Eostvch.

tr-dgo. Obliczenia | opracowani e wgasne na podstawi e danych zebranych z i nt

Zgodnie z rozkgadem ofert wr2a08 y.,, we d g wig i cgeriptepetdwsmihnvto d - w
portalach rekrutacyjnych zamieszczono dla:
i technr®@3 -x0790fert(395% og-gu ofert), wSr.-d kt -rych najwificej 0
zawod: - w:
e agenci do spraw sprzeda®gofdthbandl owcy) [3415]
e  pracownicy do spraw finansowych i handlowych [3419] i 264 oferty.

i specj al ii 4749 ofert(3BPL%) , wSr - d kt-ofehtnpjawtcWcEgjoszono wW grup.
e specjaliSci do spr dawl zeaknd rad Mi2efettylc h i zar z
e specjaliSci do spram3éfetpansowych [2412]
e pr ogr g2n325ic1es ofert,
e i nUOy neipokewni[2149] i 124 oferty.

0 przedstawicield wgadz publicznych,i 698yfdrs (23,3h ogr Hiid roif le.rw ) i,
wg-d kt -rychf eratf wpmaey zgjoszono w grupach zawod- w:
e kierownicynwewnjiednost ek organizacyjnych dziagal noSci
i detalicznym [1224] T 153 oferty,
e dyrektorzy generalni, wykonawcli8yfert,pr ezesi i ich zastr

e kierownicy dziag-w mar kd@iofargu i sprzedaUy [ 1233]
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Poni Uej znaj@akementarsyichig rluipstzaawo d- w, w kt -rych z&Bofstzono naj
pracy. ZauwaUylawmd@na,e Ge ald owi-Nupaomad eszczonych ofert opr
poszuki wanymi zawodami ageng§ yd oz asyordayw zs porr 208y 1 1%hadertyd | o we y )
orazspecjali Sci do spraw eRkaWointizazfneyrcthy .i ZzaawozdNd zzamitfpad @ j Nce s
l'i Scie mieScigy sifi ggd-wnie vsptercg €y lechury ieil rkr yc hS rger dupia cphe rzsaowioe
orazprzedstawiciele wdgadz publ i cznyW hz e suyalisiie niruz finding cwy sit Nkp/ie
zawody zgr upy —rolnicy, ogrodnicy |l eSnicy i r yb ac gperatofzy , robot
imonterzy maszyn i wpraNowe@E&cy8przy pracach prostych (9) oraz s

Lista elementarnychgrup zawod- - w, w Kkt - ryichwizigcdqgs zodrea t5

w 2009 r.
woj ew-dztwo pomorskie

1 3415 Agenci do spraw sprzedaUOy 1273 24,2%
2 2419 SpecjaliSci do spraw ekon 772 14,7%
3 3419 Pracownicy do spraw finansowych i handlowych 264 5,0%
4 2412 SpecjaliSci do spraw fina 243 4,6%
5 2132 Programi Sci 168 3,2%
Kierownicy wewnfitrznych |
6 1224 dziagal noSci podstawowe]j 153 2,9%
detalicznym

5221 Sprzedawcy i demonstratorzy 132 2,5%
8 2149 InUOynierowie i pokrewni 124 2,4%
9 1211 ZDy;e:tctJrz%/ ge(?e;alni, wykonawczy, prezesi i ich 118 2.2%
10 1233 Kierownicy dziag-w market 100 1,9%
11 3411 Deal erzy i maklerzy aktyw 86 1,6%
12 3412 PoSrednicy ubezpieczeniow 86 1,6%
13 2139 Informatycy 82 1,6%
14 3432 Ksi ngowi 79 1,5%
15 2359 SpecjaliSci szkolnictwa i 66 1,3%
16 4131 Magazynierzy i pokrewni 63 1,2%
17| 122 |4,  igainobei podstawswe 57 L%
18 2413 Specj alsipScaiw &zaar zNdzani a 2 57 1,1%
19 3431 Pracownicy administracyjni, sekretarze i pokrewni 55 1,0%
2 s (fréaﬁizracoyjﬁVygr: ggz?/e ingzizjiigsile:s;ilgov)\l/a(r:]ih e 2 1o

Razem 4029
Procent Zertpmeygu o 76,6%

Og-gem oferty pracy 5261
tr-dgo: Obliczenia [ opracowanie wgasne na podstawie danych zebranych z int

Podsumowuj Nc zauw@ddé@dr mploadawcy patali jnermedawyth rekrutowali
gg-wnie kandydat-w do pracy na at ezveda sez caiul ao@stlasptog in k $ z e | mi
zapotrzebowani e na pracowni k- (G hawel Aurtoww & GeyalicZny®r myp pi Ntedkcj i
zamieszczona of ejratSani go czh otdenji & ¢ Bve Ni .g r DhyliNt ezcawoide-yw 7 i nny S
personel(3),anaj czhnSci ej poszuki wany melemerdawe] drapy [3415)] yageyc/ do aprawd y  z
sprze@atigncy) W duUym optosgnuiki waswpetph@esezywi os-b z wykszta
wyUszym, dla kt-rych oferty prisf@myagaivemynkaca@yy sih gg- - wnie w
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4.3. Oferty pracy zamieszczone w Internecie a oferty pracy
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zggoszone

do powiatowych wurznd-w pracy
Por  -wnuj Nc ofedtzWcer acyUpPoczhoof er t ami z arkiommcZ2Znz o mywminow s |
na strukturze tych ofert, n i e z a SiczbieaW telu pokazania struktury ofert pracy z o b u , @akonahe igh
por - wnveendigaug wi el ki c lrazgwrewW@sueglea wo d - w zaykhowlotmi rcy ¢ h pratadavayy a | i
of eruj Ncy prachn.
Bi orNc pod uwagfi &iupychappaszakivano mavponmiském njnku pracy, z auwa Oy |
nal ezlhyacz Nc e r-Unice mindzy of ert ami p a ofertaciz Ng yangnz am por t
do powiatowych.WPUPHDd -sw ukn avayni s N  pracownidieprzwmsacacts proktycn(9)
i oferty pracy dla tej grupy st ano @4 o0y - gu ofzegdasmramncyys m oot PIURPYy przemysydq
i rzemi(y 6RABMmYAz pracownicy usJug o0Sobi st (B)cihl53%. Bracodavecy adves b
wy konyej zZNcw- d nal eUNcy do ojcedilarjedmluviwi. 8gyzm iup Swegdkmsizeaagceni
orazni ez bnda 8 gb aa Praca imiproponowana dotyczy zwykle sektora handluius ug, czhisto zwi N
jest takUe z przet w;a sw weinelpur zpernzyyspjaodwkyamc h oznacza prach fi z
Of erty pracy wedgug gr
woj ew- dzt wo pomor
45 0% 39,5%
' 2079
40,0% %
35’0% 1749
30,0% 22.3% 4%
25,0% 11 605 11 664
13,3% 15,3%
20,0% 698 > 11,5% 11,9% 7 953
15,0% 5995 6158 -
| 5,1% [ 4000 5,2%
10,0% 266 | 00| 0106 08%  25% 1,0%2681 15,
5,0% - > PYYY
’ U I 3 139 55 61
0.0% | ' il IR o S
1 7 2 T Specij3alii STeichsaiicyPriac &wrii Py aco@ni cRol ni ciy ,Robo& nii cQper &t ar zPyr aic d\
Przedstawiciele inny S r e d biuirowi usgug ogrodnicy, pr zemy s g o monteizy przy pracach
wgadz personel osobistych i leSnicyrzemi eS| nimasgyni prosty ch
publiczny ch, sprzedawcy ry bacy urzNdze G,
wy Os i urzidnicy
i kierownicy
B oferty pracy z internetowych portali rekrutacyjnych B oferty pracy z PUP
tr-dgo: Obliczenia i opracowanie wgasne na podstawi e danymagnapedbtavenych =z i nt
bada@&@ statystycznyeaHl,r ywmakju [Bracy MPi PS
W przypadku ofert zamieszczanych na portalach internetowych , rodzaj oferowanej tam pracy ma
cagkowicie i nny chartgkbemy Koszwykt ajaNp ma cpordaacwocwyn i ma jwN nadz

nazna ezi

eni e

umi ejitnoSci

pracowni kcowajnniejBy le s,n i kmpgemnyicem do Swioasd adaniNat ak Ue

techniczne,

wYy s or&zi predyspazycje rdo z2sjm@vdraay staroveisk 0 d o w e j

kierowniczych. 86,0% ofert pracy,

zamieszczonych nao b j At y ¢ hportalach,| skietoWanych b y

oS -

b

z

(2) 7 33,2%

trzech

gr wp wnavee dhwi kg w

j

og- guompnmnagddt awi ci el |
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Bi or Nc pod uwaghfn grupy zawod-w zauwaUyli moUn&ari @Gnoferty

osoby zainteresowane znalezieniem okreSlonego rodzaju pr a

pracowni k-w mogN owv maMod (trho Sackt ual nych potrzeb skorzystal z
do moUl i woSci jaki e dapoby dpdrrtzeel wiyrktdedrt-ragicowe.potOk awa j N
doSwi adzawoglowe, eno g thal e Pir adAi A ki apli kowani wwameaw irgernatonyckii s ka of €

bazach ofert. W powiatowychur zidach pr ac¢gp owit @dri iaitdt afispebiyg ombyaj d N, m.

zwy ksztagceni emgmozoawedawymodjncia pracy fizycznej

Of erty pracy wedgug sektor -
woj ew-dztwo pomor ski
70,0%
58,1%
60,0% 52 904 30217
50,0%
40,0%
30,0% 20,9% 22.7%
1 046 17.1% 1135 14 7o
8891 (70
20,0% 9.2% 7 651
4 799
0,9% 3,3%
10,0%
0 0.2% 481 165 |
12
0,0% T T T
rolnictwo przemys g budownictwo handel
B oferty pracy z internetowych portali rekrutacyjnych B oferty pracy z PUP

tr-dgo: Obliczenia i opr ac polvaebraneh vigeanstongch poaali pracyt précej plipecadreetpl oraz na podstawie
bada@®@ statystycznye@l,rymigu Bracy MPi PS

Struktura ofert pracy publikowanych w Internecie oraz tych kierowanych do PUP wedgdug sektor -
ekonomicznych jest podobna. W 2009 r. w obu kategoriach znacznie pr ze wgplaerty pracy z sektor
udziag ich wSr.d wszyst kiSektoramb£ ea ¢ z Npgdyyreik raskdlzea gh am@%.l or az |
Pracodawcy z tych sektor-w przyrze&raltiacii poSeeendowpch k way paont
ni U0 z uspgwewhlym ta byga | eidkagbpovaedroos38 n8@kt proch Znacenie mniej
of ert w roku 20MuBownztwa ihroicmwia oz zSciejty te bygy DOpdyaszane d
dla budownictwa w powi at owyc h usrtzainde@gwazystkiah yofert (Internet 7 3,3% og - gu) ,

natomiast w rolnictwies t anowi § §,9% edy miue (110,8%)er net

28



P) Monitoring zawod- w deficytowych i nadwylkowych w wojew- dztwie pomorskim. Raport 2009 r.
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5. Analiza zawod-w deficytowych i nad.yv
W rankinguzawod-w deficytowych i nadwyUkowych dokonanym dl a
wyodriAiabnba@aBo zawod: - w (w 12828 zawody) , dl a kt-rych zggosz
i/1lub zarejestrowal i sin bezrobotni. WSr - dnatdywyH k @vaev,od - v

281 deficytowych oraz 68 zawod-w zr-wnowaUonych.

Struktura zawod-w deficytowych i r
pomorskim w 2009r.

zawody deficytowe;
18,6%

zawody

zr - Wnowaﬂo\

zawody nad
76,9%

tr-dgo: Monitoring zawod-w deficytowych i nadwyUkowych, http://mz.praca. gov

Zawodem deficytowym jest zaw-d, na kt-ry wystfApuje na rynku prac)
0s-b ukawgzZNcych pracy w tym zawodzie. Zaw-d ten charakteryz
wi A ks zy mZawddy deficftowe s t a n ol®,6% yo g - & w o da ieh liczba w odniesieniu do roku 2008
spadga o w4 32,0108 r . u ddeficypo\jychzbaywjo do- woonad 14, 7 pkt proc. wi nks
WSr.d zawod-w deficytowwchtwygthpmji 8 zakie¢gestrowag sin Ual
zggoszone of &Nt y o pnekeyevgnid yeficytowe, dl a kt-rych wskaTdidytk i nt ens)
oznaczany jest jako MAX. W badanym okr esi e biydg)oZawodyhmak8yfalnjewlefi@tOvwe8 r .
skupiagy sifi gdg2wnisepewij 38 upammoB  -twechnicy i inny $redni p e
18 zawod - (8 operat@zy i monterzy masz y n i ur iNélze@®od- Waj wi fcej of ert
wzawodzie maksymal ni e d eifniCcyyatbodawymma gtg-ove z (0 h b 2Rbledn)

Wrankingu30zawod-w o najwi Rkszym ws k a Thajlickniej reprazentowae grupyo S ¢ i def
wielkie to: ( 2) spec| @l iBSawo ®@) w)echnicy i i nny Sttedawodpevw)sonel
oraz ( 7)) robotnicy przemys{bwizawodzwni eBhwdbdgm najbardziej de
demonstrator wyr obowsk@5BA2k@3) 0, dl a Kk tz ggdeogso2miero2pt80y9 r .
nat omi ast z artygkp jedert bezvolang. Insei z&wvody o wysokim deficycie to: oczyszczacz konstrukcji
stalowych i 31, 2500 (125 of ert, 4 bezrobotnych) oir @z5000 unkcj on.
(51 ofert, 2 bezrobotnych).
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GDANSK

Ranking 30 zawod-w o0 najwinkszy
w wojew-dztwie pomor ski

33
s =

1 011101 |t o g zawodowy® 1077 13 82,8462
2 522103 Demonstrator wyrob- y 32 1 32,0000
& 721404 | Oczyszczacz konstrukcji stalowych 125 4 31,2500
4 345302 Funkcjonariusz sguUl 51 2 25,5000
5 235910 (Wy k gadowc a [edukakow tresed d 25 1 25,0000
6 347601 | Animator kultury 209 15 13,9333
7 235102 | Nauczyciel instruktor 11 1 11,0000
8 413102 Inwentaryzator 98 9 10,8889
9 347101 | Florysta 61 6 10,1667
10 921104 | Pomocniczy robotnik szklarniowy 10 1 10,0000
11 | 232114 ';'k%n‘érgigzgygh' 2l przesdnn of 9 1 9,0000
12 235904 | Nauczyciel psycholog 8 1 8,0000
13 331105 ?;Wuggﬁmellmstruktor praktycznej nauki 23 3 7.6667
14 341201 | Agent ubezpieczeniowy 219 29 7,5517
15 742301 Frezer drewna 7 1 7,0000
16 743502 |Konstruktor odzieUOy 7 1 7,0000
17 | 232117 t’ifhr‘]‘iccznzyc{]‘; Lel przedm o 48 7 6,8571
18 827703 |Operator urzNdze@& pr 13 2 6,5000
19 241903 | Doradca podatkowy 6 1 6,0000
20 742308 |Ust awi acz maszynado 6 1 6,0000
21 814102 | Operator pilarek do pozyskiwania tarcicy 12 2 6,0000
22 815402 |(Operator reaktor - -w i 6 1 6,0000
23 411301 | Operator wprowadzania danych 23 4 5,7500
24 713201 Glazurnik 163 29 5,6207
25 342903 | Organizator imprez sportowych 11 2 5,5000
26 621103 |Ogrodniki upr awa grzyb-w 55 10 5,5000
27 233112 | Nauczyciel techniki w szkole podstawowej 16 3 5,3333
28 414104 | Kurier 32 6 5,3333
29 522102 | Bukieciarz 26 5 5,2000
30 311201 | Kosztorysant budowlany 36 7 5,1429

Suma | 2425
Procent z og-gu ofert pracy /‘ 4,7% 0,1%

Og:-gem oferty pracy [/ bezrobo‘ 52 039 183 166

* Uwaga: Wykaz nie obejmuje zawod-w o oznaczeniu MAX, tj. ¥ a&atoondstw,
zostady zggoszone oferty pracy.
tr-dgdgo: Monitoring zawod-w deficytowych i nadwyUkowych, http://mz.praca. gov

Zawodem nadwy Ploswynmaw- dpr mmao dkatwecryy zggaszaj N mmi d&j slzieczbap o
os- b poszukuj Ncych pr@cyyjwit oymUe awmdwide). nadwy Ukowe t o .
intensywnoSci nadwyUOUki mniejszym od 0, 9.

W stosunku do roku 2008 I|liczba zawod-w nadwyUOkowych wzr oc

zawod-w nadwyUkowych w og:-le z&@6)l8h-dw76@%) - s o 14,8 pkt pr o«

3W rzeczywistoSci wska¥Ffnik intensywnoSci deficytu dla zawodu U ergcy (detyczy ofertapvacyd o wy wyno s i

zggoszonych do PUP w Gdyni), czego ni-el uzwazjg! #dni ono w sprawozdawczoSci MPi PS
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WURp>

W okresieobj At ym bwaSdra-nd ezmawod - w

nadwy Ukowych

bezrobotni, a ni e zggoszono UOadnych of ert

nadwyUkowymi i ch wskadfck nadewbiierst . V0.
(w2008 r. 7 402). WSr - d
grup: ( 8)

(120 zawod,-(W) robotnicy

zawod-w maksymal nie

operatorzy i

(90 zawdNa-jwi nksza liczba
organizator agrobiznesu 71 370 o0's -beton@nzzbmja rzi 287 os- b.
Ranking 30 zawod-w o

w wojew-dztwie

Oferty pracy

Nazwa zawodu zggoszone

w 2009 r.

nadwy Ukowych
mont er 194 zawndyy (¢ B) it ec tz Midzye Epersoneln y
przemysgowi(1D9 r zawwad §2))i cypecjali Sci

Bezrobotni
rejestrujl
w 2009 r.

Monitoring zawod- w deficytowych i nadwylkowych w wojew- dztwie pomorskim. Raport 2009 r.

pojawi gy sifn zawc
mpksyanalnje. Zawody
W 2009 r. takich z

domi nowadgy

Sredn

bezrobotnych poltddog e ] &54tosabywa ga si A

naj winkszym wska¥ni ku
pomorskim w 2009 r

Wska¥ni
intensyw
n ad wyZawodu

1 321208 | Technik rolnik 1 935 0,0011
2 321402 |Techni k Uywienia i go 4 1352 0,0030
3 611104 | Rolnik upraw polowych 1 249 0,0040
4 244302 |Filologi f i | ol ogi a obcoj fnz 1 233 0,0043
5 244202 Historyk 1 184 0,0054
6 613101 |Rol ni k produkcji roSl 5 904 0,0055
7 341404 |Organi zator usgug hot 6 661 0,0091
8 321206 | Technik ogrodnik 3 251 0,0120
9 311209 |Techni k ochrony Srodo 3 240 0,0125
10 244105 Socjolog 2 159 0,0126
11 342201 | Agent celny 1 78 0,0128
12 311502 | Technik mechanik 35 2584 0,0135
13 321204 |Techni k hodowca zwier 2 141 0,0142
14 314303 | Nawigator 1 70 0,0143
15 311603 | Technik technologii chemicznej 2 132 0,0152
16 | 828303 gé’ktrr‘otni;r:ychp DelZEa PO w 16 1040 0,0154
17 | 725108 r%ntteroeﬁk;“t’”')'f o X gpar dzye mey' Segk o 2 116 0,0172
18 413302 | Ekspedytor 1 57 0,0175
19 | 311208 [Techni k inOynierii St 1 54 0,0185
20 221201 | Biotechnolog 2 102 0,0196
21 347302 Muzyk 1 51 0,0196
2 | ooos [JEchii Leennshmges O 50
23 311501 |Techni k budownictwa o 97 0,0206
24 831203 | Manewrowy 1 48 0,0208
Technik techndpoget wU
25 | 3z1308 |T€ChN! bog 1 43 0,0233
26 732102 |[Cerami k wyrob-w uOytk 3 126 0,0238
27 321205 |Technik | eSnik 4 167 0,0240
28 311911 | Technik technologii drewna 14 559 0,0250
29 321203 | Technik hodowca koni 1 40 0,0250
30 831212 Ustawiacz 1 38 0,0263
Ponadto zggoszono:

000000 Bez zawodu 692 42 253 X
Suma 53 014 X
Procent z og-gu ofert pracy / 28,9% X
Og-gem oferty pracy / bezrobot 183 166 X

ni e matkesjymajl eni ez anvaaldvyvidk o wy c h,

* Uwaga: Wykaz
zarejestrowali sifA bezrobotni.

tr-ddo: Monitoring zawod-w deficytowych i nadwyUkowych,
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Tablicap o wy frezgntujer anking 30 zawod-w okad@piwkdksmymnwgwnoSci nac

w wojew-dzt wie pomor skimktwr edg0d 9 6 Or% st § nzo grupy y wielkdea w o d

3 technicy i Sr(eldSn i z apne@ dsvoened m naj bar dzi e techrékdreimkUk owy m by
(321208) . Wska¥ni k dla tego zawodu wyni - -sg Opra®yO@rzy czym zggdgoszo
zarejestrowago sin 935 bezrobotnych. Pozostagymi zawodami

nadwyUki bygy: technik Uywi ik ®0d030 (4ioferty,ols3p2dezeobosmychy arazdaniio we g o
upraw polowych i 0,0040 (1 oferta, 249 bezrobotnych).

51. Ranki ng zawod- - w def i owytlokvoyweyhc h i madkt - r
zggosz4&0mo i wirnicej ofert pracy

Prezent owany poni Ue|j ranking zawod: - w deficytowych i I
1 513 zawod - w, ale dotglzw 28980d-rw, zwJlbtszowno do powi at o
woj ew-dztwa pldmoris kwaiefigcoe] Ddmea tz pgtaxcyy uszeregowane wedgug
intensywnoSci nadwy Ok i (deficytu) zawodu. W rankdwgu nie u
zaczyna sin od APozostali ... gdzie indziej niesklasyfikowe

SporzNdzony ranking obej muje 23 zawody,l =zZr cwregwalUdnyt o
oraz 15 zawod- - w Proandavdyt lbk owymdwi at o w yodrotowarro 692 doterty hpracy bex ¢ y
ok r e Stawadi. ©ferty pracy zggoszone 23w atwpoadlmch oraz Abez zaw@db®Wheo wynos
i s t a n5d,084 Wszystkich ofert pracy zggoszonych. Nmwt®2m0a@str | iczba os- b be
rejestruj Nooghcéwodach wy wi cB84 R0, w tym AWB2253 osobywtp di8i3® og - Ju
rejestruj Ncyrc.h ossi-fib wh e2z0r009b ot nyc h.

W rankingu domi nowadg(¥ rzoabwddy c¥ prapmysgowb zawordzewmi eS|l n
(5) pracowni cy us g wze daveey barag t(9) c gracownicy przy pracach prostych
5 zawoW-wankingu nie znal azByprsieldst awoé dy ekl gwdzandyzc h , wy Us i
urzfidnicy i ,(R)sepeonndotan(B)croinicy, ogr odnicy, | eSnicy i rybacy

Zawody deficytowe

Na | i Scie zawod- w, 400 iktwirfiyccehj zogfgeorstz omroacy w wojew-dzt wi e
7zawod-w defi dw2008wyich6 zawowSmw d kt-rych znaj dgupya(@y si n za
pracownicy przy pracach prostych (2 zawody) oraz po 1 zawodzie zgrup: (3) t echnicy i Sredni pe
(4) pracownicy biurowi ,(5) pracownicy us przpdawcy 9 67) sblgochniicy przemysgo\
i rzemieSlnicy

Naj bardzi ej deficytowym zaw@@ewnk Wiurova @0y m oksé&aifei by g

int ensywnoytcis mdewmnym 2, 3991, dla kt-rego w 2009 r. zggoszon
1571 bezrobotnych. Do zawod-w o wysokim wska¥niku intensywi

robotnik gospodarczy (1,8241) i przedstawiciel handlowy [ przedstawiciel regionalny] (1,4774).
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Lista zawod-w, w kt-rych zggoszono 400
w wojew-dztwie pomorskim w 2009 r

Ranking wedgug wska¥tnika intensywnosS

1 011101 |t ogni erz zawodowy 1077* 13 82,8462
2 419101 | Pracownik biurowy 3769 1571 2,3991
& 914103 | Robotnik gospodarczy 5930 3251 1,8241
4 | 341503 [F; rrzz‘zc(’fst;‘mgl ?:ggg%y] 687 465 1,4774
5 721203 |Spawacz rnAnczny gul 619 494 1,2530
6 515902 |Pracowni k ochrony 656 565 1,1611
7 913204 | Pomoc kuchenna 745 659 1,1305

tr-dgdo: Monitoring zawod-w deficytowych i nadwyUkowych, http://mz.praca. gov

Prawie wszystkie zawody deficytowew 2009 r . , d | an ok t4-0rOy cih wigijcoesjz cowfneiretU pr ac
deficytowe w 2008 r. Ws ka¥ni k intensywnao$qgichdefaiwoydt- wcodmrjioe jtsoz y@r zsei die
wszystkim wynikiem spadku l'iczby zggoszeE obkzeobotnychpr acy pr
rejestruj Ncych sin w podNajcwieigk sppdl k z aisktdegmshykvan o Sc i def i
odnotowano dlazawodus pawacz ©giu&zeyn el e k(z 220823 doy,8630).

W por-wnaniu z rokiem wubieggym przedstawiona powyUe|j |
zmianom. W 2009 r. wSr - d z a wdeficytawych , w kt - rych zggoszono do PUP co
400 ofert pracy poj awiifal edwie 1 zaw- & ppawimizsgreyn stoczniowym (sp
riczny guki em el ekbrakgoym)akUe zawod - w budownictvema ny ¢ h z

W 2008 r. oferty pracy w zawodach zwi Nychatymi branUami nal eUagy do najliczni

Zawody zr -wnowaUone

W 2009 r. w rankingu zawod - w, dla kt-ryaoaymzawpdems zono 40
zr-wnowaUonwmktl-ircyma ofert p rda ticgby bayefpsirowanipch ibdzmbotych, byg
pracownik administracyjny . Wska¥*ni k i ntneardswywrkd Scidefi cywyhni #6%82.0 zawodu
Liczba ofert pracy zggoszon§&h, dd az d regjofD3zbaphold=mmghome. ni 0os § a

W roku poprzednim zaw-d ten by zawodem deficytowym

Zawody nadwyUkowe

Dla23 zawod: w, w kt-r40h icepwertispmaynbd5 zawodaWweUado do zawod-
nadwyUkowwcpor  -wnaniu do roku poprzedni eworarkbogagdomonwl
wiel kN grupN zawo(@)- wo bboytgnai cgr upprazrezareymsigeodii 6iizyawod - ) or az
pracownicy usgug osobiisdtzawody. i sprzedawcy

“Zaw- d Uognierz zawodowy nie powinien wystNpiil na 1iScie zaiwntdoSgi wprkacodawe & gigoslzomay 49
pracy (dotyczy ofert pracy zggdoszonych pdoa wolRl aw cGabySrcii) ,MPdzZPeSgo ni e uwzgl Adniono w
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Zawodemnaj bar dzi ej wvabwgwddhusarz (H222%4 -rego wska¥Fnik int

nadwy Uk i W8bAh + z g g o V405 rofert pr acy i zar e|de®38 bazrobdtgyoh. Wyisokim
wskaifaeimk i ntensywnodSkar atkka ewy @loiwa §zawody:i stolarzr (742204)e {U 0,2582
i sprzedawca (522107) i 0, 26 8 3, nat omi ast naj mniejsze nadwy Uk odnot
(913207 ) i przetw-rca ryb (741102), dla kt-rych wska¥*ni ki wyni

Lista zawod-w, w kt-rych zggoszono 400
w wojew-dztwie pomorskim w 2009 r

Ranking weddgug wska¥*nika intensywnoSc

Kod Of erty pracy Be_zrobotni . _Wska}'nik

TR Nazwa zawodu do PUP rejestruj int ensywn

w 2009 r. w 2009 r. nadwy UKk z
1 722204 |$l usar z 405 4753 0,0852
2 742204 | Stolarz 719 2785 0,2582
3 522107 | Sprzedawca 3618 13485 0,2683
4 712102 | Murarz 852 2941 0,2897
5 | 932104 ??gg:affc§3m°°”icz 426 1464 0,2910
6 512201 | Kucharz 861 2803 0,3072
7 514102 | Fryzjer 431 953 0,4523
8 413103 | Magazynier 622 1321 0,4709
9 931301 | Robotnik budowlany 1052 2118 0,4967
10 743604 | Szwaczka 531 1001 0,5305
11 512302 | Kelner 599 1043 0,5743
12 832302 |Ki erowca samochodu 644 1006 0,6402
13 343201 |Ksi ngowy [samodzi e 406 560 0,7250
14 741102 |[Przetw-rca ryb 588 672 0,8750
15 913207 |Spr zNtaczka 1322 1471 0,8987

Ponadto zggoszono:
000000 Bez zawodu 692 42 253

Suma | 13 768 80 629
Procent z - 0 of ert prac% 26,5% 44,0%

s e X

Og-gem of acy/bezrobd 52 039 183 166

tr-dgdo: Monitoring zawod-w deficytowych i nadwyUkowych, http://mz.praca. gov

W 2009 rd BkHodSawod-w nadwyUkowych, kw?200%r Znlay @ a jyawo da mi
nadwy Ukowymi , 7 ldzdw-cdt bow§ mizawodem Ddra- wnsozwas(tokniycrh. zawod - w
intensy wno Sci nadwy Uk it zaz mn in ajdissgagiibezrsbotty,ch nad | iczbN zggoszonyec
w 2009 r. w tych zawodach zwi nkszywgav stosunku do Nawikiuk spzoep rwzsekaafnng gkoa
odnotowano w zawodzie robotnik budowlany  (z 2,0034 do 0,4967). Zaw- d t en dze fziacwodowego st ag

zawodemnad wy Uk o wy m.
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6. Podsumowanie

W wojew-dztwie pomomasrkyymk uw p2@&Y mtrzymywadg siAn trend (S
zatrudnienia w sektorze przedsinbiorstw, spadaga |iczba of
za tym idzie stopa bezrobocia rejestrowanego.

Weddgug stanu na koniec grudnia 2009 r. |l iczba bezrobotr
i w stosunku do roku 4H70,pY%edd2 ePHdawwmr obegapowzrost l'iczby
odnotowano bw&mw-od noonych z pr zyczy n(1488%4) Wysokhcynamikavezeodugadu pr a
dotyczyga 8mdd)czogsz-nb (z ar e jvoksesig do W2amegiitcchy od dni a uk®E6)zeni a na
ioss b kt-re ukoEUzsyg#ly 87 kogRoewyyycZmac¢zNco wzrosgo takUe bezr
moadly do 25 roku.Wybadanym, 8k)esi e nast Npi gpozieraur 84%ot stopy
w grudniu 2008 r. do 12,0% w grudniu 2009 r. (wzrost o 3,6 pkt proc.).

W wojew-dztwie pomoz s kiwm gnwrsu2wdlfiehie gospodarcz pracodawcy szukali
oszczfidnoSci, czfisto popNaze Npi gadukdjkivi dacyjadmiNeFi eogr ani cze
zakgadach, zmnizejasizyWgbah mi ej sc pracy. By@ynetrpgpwbpdd&iciibi or :
odzieUy, sprzhited ekltelotnriyzmreeggpa iwyrob- w z t warzzeydvs i Sizbti ozt ywe
z nimi kooperuj Nce.

Na pomorskim rynku pracy obserwowane jessznaczne ni edopasowanie strutktural ne
na niN. o m®i mo, i0 w 2009 r. udziag zawod-w nadwyUkowych (pr
zggoszonyc hwdahymrzawodgi®d aomzr - s do 76 ,naddmap Napoaddoweyn ze znal e:
odpowiedniego pracownika. Przyczyn takiego stanu rzezy moUn a upatrywal W niskim pozi
zawodowej (nieodpowi adaj Ncej, czwpmakganidowpSrdcdo dmivaz w uj Ncy c
pracy.

Bezrobotni rejestrujNcy sin w waddbrat owych urzfidach pracy

e W wojew-dztwie 2008dmaasé&j enstw owa g o os ibibezrdb8t8 ych, tjit ¢ 32,6%

(45,0 tys. wioBec d&) ni 0O w roku poprzedni m. Naj wi ncej rejestru
w sektorachu s Jithandlu ( 40, 9%) , przemySle (18,5%), najmniej w rolnict:
-Wewszystkich sektorach ekonomicznych liczba rejestruj Ncych
proponowanN w tNajhwisfekkstzoyr agdéf i cyt iwryise Npb gr wo fperrzte myrSa ey w
dorejestruj\c ych sih bezrobOtymyx7#). wyni -sg 24,

-WSr - d rejestruj Ncych 140 bezrpooitadathd 763wW %, 4hAtysd) mi ast 27
bygo bez kwatosiuklejido Woku 202D0r80 bwztrnoysctha ploiscizabdaaj Neych za
(38,9 tys. 0 s ) idiczba bezrobotnych bez zawoduo 16,8% (o0 6,1 tys. os- .

- Wielkimi gr u p a mi zawod - w, w kt-rych rejestrowadgo7) bomicynaj wi ice
przemysgowi i (4ABzwgsmios SRy technicy / i nRy2 wBr @ednb) perso
oraz( 5) pracownicy usgug Rawdosshych | sprzedawcy

W por-wadaniaoku 2008 w dziewinciu wielkich grupach zawod- - w
bezrobotnych. Wyj N@Oeski By ambogwd fjiae gs pugpdae kp moya.i - (s Bs -9b )p.k t
-Zawodami, w kt-rych w wojew-dztwie pomorski nsprzedawaaj estr owa
(13,5 tysS| wssgwz)§ tys. asystenb gkonamiczny (4,1 tysBygos- -thg . zawody
nadwy Ukowe.
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e W 2009r. zarejestrowad o s i N &dbiet Hezrabotngch , co w por -wnaniu z rokiem 2

na wzrost o 13,8 tys. (18,3%). Kobi ety stanowi gy 48, 6% bezr ob.okobiefych rej es
bezrobotnep 0 s i a dzagjwsdeanowi gy 75, 5% o049 - § uet(67e2jtys.s ez aayolc-y243% si i kob
(21,8 tys.).

- Bezrobotne kobiety d o mi nowagtyr zec h wi el ki ch (§) upvarcahc o wavsobisgtychw s g u g

i sprzedawcy (18,0 tys. kobiet), (3) technicyii nny Sr e d flA0tgsd orazq r2d | s p 106 §5)/ Sci

-W por-wnaniu do roku 2008 w waastireewiefsctiruuj drcymac hs i ma shteNepriogb
(wyj Nt ek st a@oswigdya zgbrruopjane, w kt -rej zar-wno w roku w 2008,
UOadna bezrobotna kobieta).

- Zawo d a mi , w kt-rych w wojew-dztwie pomorskim zarejestrowa
sprzedawca (11,9 tys.), asystent ekonomiczny (3,4 tys.) oraz krawiec (3,0 tys.).

eW 2009 r. w powiatowych wur zndatgsho sp-bbarobyotnycka dej et rno veas§ ol csyi i

od dnia ukoCcgzceonisat ammaowmkiigo 10, 7% udziag w og-| e ,Hamrobotnyec

bezrobotnych z t ej2 gtryusp2y,4dhszWhkasdgodit @ej 4 pr zewaUagy osoby posi a
60, 5% o0g9tgs) ,( bsoby bez zawodu stanowi gy 39,5% (7,8 tys.).
-Bezrobotni do 12 miesincy od dnia uko@®zenia nauki skupi a
( 2) s pé4ijtys.)oias @)itechnicyii nny Sr ed(Bidtyper sonel

- W 2009 r. zawo d a mi , wrkfesychwago bseizivovwajfwiydedbdejdo 12 miesiirnicy
Uko@&czeni by gsprzedaivca (0,9 tys.), asystent ekonomiczny (0,6 tys.) oraz pedagog (0,4 tys.). -
-Najwinkszy wudziag bezrobotnych do il2wSmi-easiwiszysadkidhi ad euak
odnotowano w zawodach: psycholog (61,7%), specj al i sta ochr o(B48%)Sorap diolegi s k a

(49,1%).

0 Oferty pracy zgdgaszane do powiatowych urznind-w pracy

e W 2009 r. liczba zggoszo®ws,hj.ooIFe Bt fRBB8cYy wymsi.oxnFaerd3d mni
poprzednim.

- Podobnie jak w roku 2008 naj widledejggaszal.i pracodawcy vpsektoze dandiicy dzi ag
i ugm@BW orazw pr zemidBIpE W stosunku do roku poprzednbwago w kaUd
spadek ofert pracy, naj winkszy w przemySle o 66, 3%.
-KontynuacjN trendu zaobserwowanego w zeszgych latach |jest

samych wielkich grupach zawod: - w. Naj wi (Brpmfownmicy gaypracech acy by g
prostych( zwdaszcza dla robotni ka (g70)s proodbaor tcnziecgyo pir zsepmygzgNitwenci zekii )r, z
dl a zawod: - w: mur ar g 5) pradawr)cy owxagug o(prede/ wstystkinfr sSpr:
dla sprzedawcy). Ofertpr acy w wymi eni ony czhg jpo aelym| gopupaahowi go 60, 0%
ofert pracy z 2009 r.

-Naj wi ncej of ert pracy w 2 0r6bétnikrgospodagcgyo s (5,9 tyso ofed)| pracanaikvo d - w:

biurowy (3,8 tys. ofert) oraz sprzedawca (3,6 tys. ofert).
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U Oferty pracy zamieszczone w internetowych portalach rekrutacyjnych

e W ci Nakw 2009 r. w badanych portalach rekrutacyjnych pracuipl, praca.onetp/ zamieszczono

5,3 tys. of ert p ofertcsyk.i eR mmwaach ap dgotgwaac o dos -pto d jwiTcri-g mp redacy e,

w tym ponad 50% dot yc@da@&skkupi agy sin one gg§- (sekcjieodw ds B)k-t or ze us
49, 9% og-gu ofert.

-Ze wzglndu na grupy zawod-w najwi i8¢j] teténti K zanejoe s mnnzegoy
personelu(pr zede wszystkim dla agent - w dioldstys.rofesm), ) zemadjya/(/ihsam-c
(gg-wnie dla specjalist-w do 48w omkdanfolmi camyedis ti a wiacrizeN di:
publicznych, wy Us zlicér ownfzziamaiskz-cvz a i d1 a k i eyclo yedniostek w wewnn
organizacyjnychwd zi agal noSci podstawowej w ihOgtysl) u hurtowym i det al
-Por-wnuj Nc oferty pracy pochodzNce z PUWwrRdfgrguderzawmodd- -zami

zawa Oy | moUna, i 0 oferty pracy z obu Fr-ded wuzupegniajN

pracodawca, c zy teU jaki ej pracy sownka moegdNr-dhgtemy askowzypotsaiuki v

pracy/pracownika. Os o by , kt -re ukoEzyflge sdobwapdogemia pd A prach
Za poSrednictwem I nternetu.urNMatdamihafsgr dai siepio »h a j adiiy c h
zwyksztagceni emamiwodawyNme podj NI praci fizycznN.

-Oferty pracy wedgdug s edchodzrNcveintemlemnomP R ngbhrakteryzuj N si
strukturN. W 29y 9ofrer tpyr zprwadyazar swhkbowdrudgogert z PUP, |
internetowych udpzrizaegk rtaecjZPakpact®edigdowciyi z s e kt or handurczheimhyns ¢¢g we g o
korzystali z portzakiuign P&Pn e tabbayyjpah zsetiwwdsquank owo ni ewi el ka.

0 Zawody deficytowe i nadwyUkowe w wojew-dztwie pomorskim

w2009r.wSr-d 1,5 tys. zawod- - w, dla kt-rych zggobpnono, ofent gz,
sifi 1,2 tys. zawod-w nadwyUkowych oraz 0,3 tys. zawod-w def
-Zawody nadwgpblaowevi gy aU 76, 9% og- gu z awstabunku durpkil 200& h w mon
nast Npi §czowzawesd - w nadwy2Bk BvWy. c hZ g o d3n0i ez azwoldi-sm b naj wi Akszym
intensywnoSci nadwyUki, zawo d etachnik aojnib a,matomiagt pi oaNevy Phdwymabn
ranking zawod: - w, dla kt-rych zggoszono wifAcej ni U 400 ofer
siSl us.ar z

- Zawody deficytowe w 2009 r . stanowi gy 18,6% og-gu zawod: w, a ich
spadga o 43, 1%. Zawodem podjwzar didieary wdekfaiFmy tkawyilmnt ensywnoS
demonstrat or .Zawodemmajbardziej deficytowym wSr - d t ych, dla kt-rych zggos

of ert ppracownikbiisoyyy Zaznaczyl jednak trzeba, Ue wysoka liczba
prawdopodobnie ef ekt epgo dapotrzebowania nai pfaciiy stsa@dWst - wj mowan
wstaty st ykach powiatowych urzind-w pracy wgdaSni.e jako oferty p
-W2009 r. wSr-d zawod-w deficytowych, w kt-rych zggdgoszono

zaledwie 1 zaw-d powi Nzany z priempyg@mksemcehieawy mcgapmpa

zawod-w zwi NzanychW2008uzwodyrziwd tNeearg.eni zbr anUami nal eUagy do n
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Lista wybranych 30 zawod:- wkmaxkyscyhmal ni e nadwy
w wojew-dztwie POMORSKIM w 2009 r

Ranking wg liczby bezrobotnych

Oferty pracy Bezrobotni
zggosz(rejestr

Nazwa zawodu

,_
E

do PUP sin

W 2009 1. W 2009 1. (el i)

zawodu

1 4 6
1 244204 | Politolog 0 554 0
2 341903 | Organizator agrobiznesu 0 370 0
3 712202 | Betoniarz zbrojarz 0 287 0
4 341403 ([Or gani zator usgug gastron 0 271 0
5 641101 |[Rol ni k pracuj Ncy na wgdasn 0 246 0
6 311503 | Technik mechanizacji rolnictwa 0 196 0
7 12101 |t ogni erz zasadniczej sgul 0 194 0
8 | 211402 | Geograf 0 182 0
9 244303 | Filolog T filologia polska 0 175 0
10 | 725110 | Monter elektronik-ur z Nd z e n i -lewizgjrei o W 0 146 0
11 | 314104 |[Techni k mechani k okr At owy 0 121 0
12 | 834103 | Marynarz statku morskiego 0 113 0
13 | 244201 | Filozof 0 95 0
14 | 711101 |G- rni k ekspl oatacji podzi 0 95 0
15 | 513302 | Siostra PCK 0 84 0
16| 723310 | % owmeie wigm | O 7 0
17 | 743202 | Dziewiarz 0 73 0
18 | 222107 | nUOyni er zootechni ki 0 71 0
19 | 311907 | Technik obuwnik 0 68 0
20 | 741401 (Mgynar z 0 66 0
21 | 743101 (Przndzar z 0 66 0
22 | 621105 | Ogrodnik i uprawa warzyw polowych 0 64 0
23 | 321209 [Techni k rybactwa Sr-dl Ndo 0 63 0
24 | 321310 \Tva?'z;v\t]n:i k tecbfépoget wlywnhw 0 62 0
25 | 212102 | Matematyk 0 59 0
26 | 311916 | Technik transportu kolejowego 0 56 0
27 | 511202 | Konduktor 0 55 0
28 | 933107 | Sztauer-trymer 0 54 0
29 | 742401 | Koszykarzi plecionkarz 0 53 0
30 | 244502 | Specjalista pracy socjalnej 0 51 0

Suma
Procent z og-gu

Og-§ bezrobotnych wSr.-d zawod-w m

fr-dgo: Monitorimwgyahwiodnavdweldk emeagdvpl http:// mz.
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Il nie defi c)y

Lista wybranych 30 zawod-w ntaksyma
009 r

w wojew-dztwie POMORSKI M w 2

Ranking wg liczby ofert pracy

Oferty pracy Bezrobotni
zggoszo j

Nazwa zawodu

-
kel

PUP

W 2009 1. W 2009 1. (deficytu)

zawodu

1 5
1 214201 |l nUyni er budowy most - w 21 0 MAX
2 344203 ([Ur zndni k podat kowy 13 0 MAX
3 235906 ([Nauczyciel w plac-wkach p| 11 0 MAX
4 732303 |[RzeThbiarz szkga 10 0 MAX
5 | 242201 (Snndzi a 8 0 MAX
6 342902 ([Agent usgug artystycznych 8 0 MAX
7 232124 (Nauczyciel wychowania do 7 0 MAX
8 833102 | Operator maszyn ogrodniczych 7 0 MAX
9 513201 ([Asystentka pielngniarska 6 0 MAX
10 | 224113 P[elﬁgnia_rka s_pecjalista 5 0 MAX
djgugotermi nowej
11 | 232115 |[Nauczyci el przedmi ot -w za| 5 0 MAX
12 | 232116 _NauczyciAeI przedmi ot -w zawod ¢ 5 0 MAX
i |l eSnych
13 | 234103 Nauczyci el przewl ekl e cho 4 0 MAX
ruchowo
14 | 823206 |Oper ator urzNdze@® do spie 4 0 MAX
15 | 913209 (Wydawca posi gk - w 4 0 MAX
16 | 224119 Piegln.r'n'arka .specjalista pi e 3 0 MAX
nauczania i wychowania
17 | 232119 ([Nauczyciel przedsinbiorcz| 3 0 MAX
18 | 235902 | Nauczyciel konsultant 3 0 MAX
19 | 341502 ([Or gani zator obsgugi spr ze| 3 0 MAX
20 | 816306 |Operatorspalafni odpad-w komunal |l 3 0 MAX
21 | 822901 | Operator maszyn do produkcji papy 3 0 MAX
22 | 827505 |[Operator urzNdze@® przet w- | 3 0 MAX
23 | 223114 |Lekarzichor oby wewnntrzne 2 0 MAX
24 | 223152 | Lekarz i psychiatria 0 MAX
25 | 232118 |Nauczyci el przedmi ot -w zawod 2 0 MAX
26 | 245505 | Realizator programu telewizyjnego 2 0 MAX
27 | 311803 | Rysownik geodezyjny 2 0 MAX
28 | 419102 |[Pr acowni k do spraw ewi den:/ 2 0 MAX
29 | 513204 | Zabiegowy balneologiczny 2 0 MAX
30 | 742101 | Impregnator drewna 2 0 MAX

Suma 155
X X

Procent z og-gu ‘ 61,3%

Og-§ ofert pracy wSr-d zawod: - w ma‘ 253
fr-dgo: Monitorimwyakwiodnavdwedk emeagdvpl http:// mz.
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WURp>

Listazawod - w, w kt-rych zggdgoszono 400 i wincej ofert p
POMORSKIM w 2009r.
Ranking weddug wskaFfnika intensywnoSci nadwy Uk

Ws k aif n

Oferty pracy Bezrobotni

Nazwa zawodu zg?:lcjpszo rejs?;trlintﬁgjxj
w 2009 1. w 2009 . e
1 4 5 6
1 | 011101 [t ogni er z zawodowy 82,8462
2 419101 | Pracownik biurowy 3769 1571 2,3991 q;’
3 | 914103 | Robotnik gospodarczy 5930 3251 1,8241 g
o
4 | 341503 Errzzzcésstg’v‘ciccigl ng%'g;‘my] 687 465 1,4774 “%;
5 721203 |[Spawacz rnczny guk 619 494 1,2530 §
515902 |Pr acowni k ochrony 656 565 1,1611 N
913204 | Pomoc kuchenna 745 659 1,1305
8 | 343101 | Pracownik administracyjny 861 803 1,0722 A @
zr - wnowg§g
9 913207 |Spr zNt aczka 1322 1471 0,8987
10 | 741102 (Pr zetw-rca ryb 588 672 0,8750 G;J
11 | 343201 ([Ksi ngowy [samodzi e 406 560 0,7250 _:
12 | 832302 ([Ki er owca samochodu 644 1006 0,6402 o
13 | 512302 | Kelner 599 1043 0,5743 ;
14 | 743604 | Szwaczka 531 1001 0,5305 z
15 | 931301 | Robotnik budowlany 1052 2118 0,4967 <
16 | 413103 | Magazynier 622 1321 0,4709 >
17 | 514102 | Fryzjer 431 953 0,4523 -g
18 | 512201 | Kucharz 861 2803 0,3072 i
19 | 932104 Efgg: \?VI 'r‘cggmocni €4 a2 1464 0,2910 ™
20 | 712102 | Murarz 852 2941 0,2897
21 | 522107 | Sprzedawca 3618 13485 0,2683
22 | 742204 | Stolarz 719 2785 0,2582
23 | 722204 [S|l usar z 405 4753 0,0852
Ponadto zggoszono:
000000 Bez zawodu 692 42253 X

Suma

Pr

ocent

z tpracylperrolmotngch

s Wy j a S nna stm31 epracowania

28112
54,0%
52039
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Lista zawod:-w, w kt- -rych z dpracgw mwiecic BYYTOWSKWiI ncej of e
w 2009 r.
Ranking weddug wska¥nika intensywnoSci nadwyUUk
Oferty pracy Bezrobotni
zatvooddu EPSTE ekl ngo ?DL(J)PS o js ? %t : defi
w 2009 1. W 2009 . (ng'v‘gﬁﬂ)

1 421102 | Kasjer handlowy 20 0 MAX

2 914103 | Robotnik gospodarczy 1059 18 58,8333

3 347601 | Animator kultury 45 1 45,0000 o
4 419101 | Pracownik biurowy 352 38 9,2632 é
5 | 513102 [Opi ekunka dziecifca 64 7 9,1429 2
6 346103 |Opi ekunka Srodowi skowa 54 7,7143 :>,
7 343101 | Pracownik administracyjny 68 15 4,5333 g
8 913207 |SprzNt aczka 95 27 3,5185 N
9 913204 | Pomoc kuchenna 40 17 2,3529

10 | 931301 | Robotnik budowlany 33 29 1,1379

11 | 721202 [Spawacz rfnczny gazowy 20 26 0,7692 .
12 | 743604 | Szwaczka 30 62 0,4839 2
13 | 522107 | Sprzedawca 212 609 0,3481 >
14 | 712102 | Murarz 35 219 0,1598 2
15 | 341902 | Asystent ekonomiczny 51 329 0,1550 i
16 | 742204 | Stolarz 22 242 0,0909 A
Ponadto zggoszono:

000000 Bez zawodu 62 2909 X

Suma

Procent

zZz 0g-gu otngcht pracy/b‘

em oferty pracy/bezrobotn‘

Og - g

tr -

dgo:

Monitorimgyal wiodnavd weldk gmeagdvpl http.// mz.
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Lista zawod-w, w kt-rych zgdoszono 20 i wincej ofert
w 2009 r.
Ranking weddug wskaFfnika intensywnoSci nadwy Uk

1 741103 | Rozbieracz-wykrawacz 47 0 MAX
2 | 823201 Eoﬁn:e:g\jwihr 2 23 0 MAX
3 | zsmo0s |0 e e Ty en i Topiek] 2 0 MAX
4 | 419104 | Pracownik kancelaryjny 20 0 MAX
832101 | Kierowca samochodu osobowego 52 1 52,0000
341201 | Agent ubezpieczeniowy 78 2 39,0000
7 341503 gg;ieo?:;v)\/l]idel handlowy [przedstawiciel 120 8 15,0000
832302 (Ki erowca samochodu ci 54 8 6,7500
419101 | Pracownik biurowy 209 33 6,3333
10 | 913204 | Pomoc kuchenna 22 4 5,5000
11 | 914103 | Robotnik gospodarczy 326 63 5,1746
12 | 343201 ([Ksi ngowy [samodziel ny] 32 7 4,5714
13 | 713101 | Dekarz 22 6 3,6667
14 | 913207 [Spr zNt aczk a 88 28 3,1429
15 | 413103 | Magazynier 41 19 2,1579
16 | 931301 | Robotnik budowlany 99 a7 2,1064
17 | 241912 [Ssp;cjralizst: ((ijo ;ptrja)\//v]marketingu i handlu 31 19 1,6316
18 | 515902 |Pr acowni k ochrony mi ern 25 16 1,5625
19 | 346102 ([Opi ekun w domu pomocy 25 18 1,3889
20 | 343101 | Pracownik administracyjny 61 87 0,7011
21 | 522107 | Sprzedawca 329 780 0,4218
22 | 512201 | Kucharz 49 122 0,4016
23 | 514102 | Fryzjer 31 87 0,3563
24 | 512302 | Kelner 28 82 0,3415
25 | 742204 | Stolarz 103 319 0,3229
26 | 712102 | Murarz 35 172 0,2035
27 | 742207 | Stolarz meblowy 37 248 0,1492
28 | 722204 ($| us ar z 54 566 0,0954

Suma | 2062

Procent z og-gu ofert pracy/bq 69,3%

em oferty pracy/bezrobotn‘ 2976
dgo: Monitorimwyahkwiodnavdweldk emeagdvpl http:// mz.
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w, w kt-rych zggoszono
w 2009 r.
Ranking wedgug wska¥ni

k a

20 i

wi Acej

intensywnoSci

419101 | Pracownik biurowy 163 11 14,8182

411101 | Sekretarka 20 2 10,0000

914103 | Robotnik gospodarczy 460 54 8,5185
4 621103 | Ogrodniki upr awa gr zyb-w | g 55 8 6,8750
5 913204 | Pomoc kuchenna 43 11 3,9091
6 931301 | Robotnik budowlany 84 24 3,5000
7 | 913207 [SprzNt aczka 109 41 2,6585
8 343101 | Pracownik administracyjny 43 25 1,7200
9 522107 | Sprzedawca 193 359 0,5376
10 | 742204 | Stolarz 39 148 0,2635
11 | 512201 | Kucharz 23 141 0,1631
12 | 712102 | Murarz 28 196 0,1429
13 | 722204 ($|l usar z 24 215 0,1116

Suma

Procent

Og-gem oferty
Moni toriemycztawo daud wg difkioprgcegoy.pl

tr-dgo:

zZ 0g-Qu ofer

pracy/

1284
58,2%
2205

t pracy/ b«
bezrobotni

45

http:// mz.

of ert

zawody deficytowe
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GDANSK

) Monitoring zawod- w deficytowych i nadwylkowych w wojew- dztwie pomorskim. Raport 2009 r.

Lista zawod-w, w kt-rych zgdoszono 20 i wincej ofer
w 2009 r.
Ranking weddug wska¥nika intensywnoSci nadwyUUk

Oferty pracy Bezrobotni

Nazwa zavods SLG T TELERT naay
w 2009 r. w 2009 1. Zawo’(’ju
1 712904 (Monter rusztowa@E 20 0 MAX
2 712903 | Monter konstrukcji budowlanych 40 1 40,0000
3 | 713803 |{Mont er r uprrozcei nygs-Gwo wy ¢ h 22 2 11,0000
4 721403 | Monter konstrukcji stalowych 24 7 3,4286 g
5 721203 ([Spawacz rfAczny gukiem 99 34 2,9118 §
6 | 913207 |[SprzNtaczka 135 63 2,1429 %
7 721401 ([Monter kadgub-w okrnt g 52 25 2,0800 g
q - a @ o
8 | 713604 :\"k%?]t:lrlz'gi;"j‘r']‘;‘g;]wo dosl Wgowy e 33 16 2,0625 S
9 419101 | Pracownik biurowy 124 67 1,8507
10 | 343101 | Pracownik administracyjny 48 27 1,7778
11 | 421102 | Kasjer handlowy 27 17 1,5882
12 | 413103 | Magazynier 60 80 0,7500 2
13 | 931301 | Robotnik budowlany 37 56 0,6607 =)
14 | 712102 | Murarz 33 55 0,6000 ;
15 | 514102 | Fryzjer 22 39 0,5641 2
16 | 832302 ([Ki erowca samochodu cin 28 53 0,5283 ;
17 | 742204 | Stolarz 26 58 0,4483 §
18 | 522107 | Sprzedawca 129 351 0,3675 &
19 | 722204 ($|l usar z 25 95 0,2632
Ponadt o zggoszono:
000000 Bez zawodu 99 1446 X

Suma | 1083

Procent z og-gu ofert pracy/b{ 59,4%

Og-gem oferty pracy/bezrobotn‘ 1823

tr-dgo: Monitorimgycchkhwodnavd ek omeagdvpl http.:// mz.
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GDANSK

UP) Monitoring zawod- w deficytowych i nadwylkowych w wojew- dztwie pomorskim. Raport 2009 r.

Lista zawod-w, w kt- -rych z dpracgw ppowiecie RARTUSKIMIi ncej of e

w 2009 r.

Ranki wedgug wska¥ni ka

ng

Oferty pracy Bezrobotni
zggosz(rejestr
do PUP sin
w 2009 r. w 2009 r.

Kod

sawodu Nazwa zawodu

intensyy
nadwy 0
(deficytu)
zawodu

intensywnoSci

tr-dgo: Monitoriamgycchkhwodnavd ek omeagdvpl http.:// mz.

47

1 | 233201 | Nauczyciel przedszkola 6,3333
2 811102 |Oper ator koparek i 24 6,0000 g
3 | 419101 | Pracownik biurowy 101 38 2,6579 2
o
4 743604 | Szwaczka 47 21 2,2381 S
5 343201 ([Ksi ngowy [samodzi e 26 16 1,6250 :>
6 515902 |Pr acowni k ochrony 29 21 1,3810 %
N
7 832302 ([Ki erowca samochodu 33 29 1,1379
8 | 932104 S?E‘e’:c\l' 'r‘cggmocni €z 35 36 0,9722 3\,‘3’03\,
9 914103 | Robotnik gospodarczy 79 104 0,7596 _i
10 | 343101 | Pracownik administracyjny 24 44 0,5455 «
11 | 743304 | Krawiec 51 109 0,4679 -
12 | 931301 | Robotnik budowlany 27 75 0,3600 2
13 | 712102 | Murarz 39 127 0,3071 ;
14 | 742204 | Stolarz 20 158 0,1266 ©
15 | 522107 | Sprzedawca 65 668 0,0973 ™

nadwy Uk



GDANSK

UP) Monitoring zawod- w deficytowych i nadwylkowych w wojew- dztwie pomorskim. Raport 2009 r.

Listazawod: - w, w kt-rych zgdgoszono 20 i winfcej of ert pra
w 2009 .
Ranking weddug wska¥nika intensywnoSci nadwyUUk

1 | 713401 | Monter izolacji budowlanych 51 1 51,0000
2 | 343101 | Pracownik administracyjny 117 45 2,6000 2 %
3 | 914103 | Robotnik gospodarczy 274 116 2,3621 C;’ *:>,~
4 | 419101 | Pracownik biurowy 137 84 1,6310 N
5 | 832302 |[Ki erowca samochodu 102 70 1,4571
6 | 732406 | Zdobnik ceramiki 35 36 og722 | 23w
512302 | Kelner 29 37 0,7838 ;
931301 | Robotnik budowlany 106 168 0,6310 z
913207 [Spr zNt aczka 21 49 0,4286 c
10 | 512201 | Kucharz 52 143 0,3636 >
11 | 712102 | Murarz 51 143 0,3566 -g
12 | 522107 | Sprzedawca 202 639 0,3161 e
13 | 742204 | Stolarz 55 186 0,2957 :
14 | 723106 |[Mechani k pojazd-w 26 126 0,2063

Suma | 1258

Procent z og-gu ofert pra{ 61,5%

Og-gem oferty pracy/bezrol{ 2046

fr-dgo: Monitorimwgyakwiodnavdwedk emeagdvpl http:// mz.
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GDANSK

UP) Monitoring zawod- w deficytowych i nadwylkowych w wojew- dztwie pomorskim. Raport 2009 r.

Lista zawod-w, w kt-rych zgoszono 20 i winhncej ofert
w 2009 r.
Ranking wedgug wska¥nika intensywnoSci nadwy Ok i
Oferty pracy Bezrobotni
Kod zggosz(rejestr
zawodu P ZE DL do PUP sin (deficytu)
w 2009 r. w 2009 r. TRl
1 828304 (Monter sprznt u izyjaedo o we 109 0 MAX
2 232108 |[Nauczyciel jnzyka obce 20 1 20,0000
[<}]
3 | 913203 | Pokojowa [w hotelu] 74 5 14,8000 2
4 | 419101 | Pracownik biurowy 248 62 4,0000 3
@
Przedstawiciel handlowy [przedstawiciel I
5 | 341503 regionalny] 24 6 4,0000 _§
621201 [Ogrodni k teren-w ziel @ 33 9 3,6667 2
N
832302 ([Ki erowca samochodu ci n 49 22 2,2273
741402 |Pr zet w-rca owocC-w i w g 70 49 1,4286
) (]
Operator urzNdzeE& pt ze€ =
9 | 827504 warzywnego 66 83 0,7952 >
10 | 914103 | Robotnik gospodarczy 141 231 0,6104 ;
11 | 823205 Operator urzNdze®& do f a1 128 0.3203 ;
z tworzyw sztucznych 2
12 | 522107 | Sprzedawca 134 426 0,3146 ©
=
Robotni k pomocniczy w >
13 | 932104 przetw-rczym 48 178 0,2697 '§
14 | 931301 | Robotnik budowlany 28 107 0,2617 N
15 | 512201 | Kucharz 27 162 0,1667
16 | 712102 | Murarz 45 286 0,1573

Suma 1157

Procent z og:-gu ofert pracy/ b« 58,4%

Og-gem oferty pracy/ bezrobotni 1980

fr-dgo: Monitorimgyeakwiodn ah kg gmga.gov.pl
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GDANSK

UP) Monitoring zawod- w deficytowych i nadwylkowych w wojew- dztwie pomorskim. Raport 2009 r.

Lista zawod-w, w kt-rych zgopranyg HO0Opowwedcej LIBOR
w 2009 r.

Ranking weddjug wska¥nika intensywnoSci nadwyUUk

Oferty pracy Bezrobotni

za}svooddu T CEN T Zd% ?DSPS o J.s ? %t : defi
w 2009 . w 2009 T. (ng'vggﬂ)
1 921101 | Pomocniczy robotnik polowy 70 0 MAX
2 914103 | Robotnik gospodarczy 360 40 9,0000
3 913204 | Pomoc kuchenna 87 17 5,1176
4 513102 [Opi ekunka dziecifAca 34 7 4,8571 o
5 419101 | Pracownik biurowy 214 79 2,7089 E
6 | 913203 | Pokojowa [w hotelu] 27 12 2,2500 g
7 913207 [SprzNtaczka 84 43 1,9535 'E
8 | 932104 ngg:\’,’vifcg;’m““i czy w 107 62 1,7258 g
9 512302 | Kelner 59 36 1,6389 =
10 | 413103 | Magazynier 46 29 1,5862
11 | 721202 |[Spawacz rnczny gazowy 22 15 1,4667
12 | 743604 | Szwaczka 45 39 1,1538
13 | 931301 | Robotnik budowlany 54 64 0,8438 =
14 | 343101 | Pracownik administracyjny 27 85 0,7714 z
15 | 723106 |Mechanikpoj azd- - w samochodd 25 35 0,7143 c
16 | 514102 | Fryzjer 23 41 0,5610 -
17 | 512201 | Kucharz 47 117 0,4017 _g
18 | 742204 | Stolarz 39 103 0,3786 e
19 | 712102 | Murarz 59 159 0,3711 :
20 | 522107 | Sprzedawca 138 438 0,3151

Suma | 1567 1371

Procent 2z og:- (Geerolmotngcht pr acy/ ‘ 66,3% 20,4%
Og-gem oferty pracy/bezrobotn‘ 2362 6713

fr-dgo: Monitorimwgyakwiodnavdweldk emeagdvpl http:// mz.

5C



UP) Monitoring zawod- w deficytowych i nadwylkowych w wojew- dztwie pomorskim. Raport 2009 r.

GDANSK

Lista zawod-w, w kt-rych zgdoszono 20 i wincej ofert
w 2009 r.
Ranking weddug wska¥nika intensywnoSci nadwyUUk
Oferty pracy Bezrobotni i (SRl
ngOSZ(rejestr'ntensy~
Nazwa zawodu o nadwyU
do PUP sin (deficytu)
w 2009 r. w 2009 r. Y
zawodu
1 347601 | Animator kultury 26 3 8,6667
2 913303 |[Prasowaczka [rncznal] 20 3 6,6667 ";’
3 | 513102 |[Opi ekunka dziecifAca 27 6 4,5000 =1
4 914103 | Robotnik gospodarczy 1718 534 3,2172 ‘%
©
5 419101 | Pracownik biurowy 139 45 3,0889 =
6 343101 | Pracownik administracyjny 50 17 2,9412 %
- — N
7 341503 Prz_edstawmlel handlowy [przedstawiciel 23 14 1,6429
regionalny]
413103 | Magazynier 30 50 0,6000 ;\
743604 | Szwaczka 57 115 0,4957 o)
10 | 931301 | Robotnik budowlany 47 113 0,4159 2
i | mgmigs || CEDET WD pomeEnl 52y w 30 08 0,3061 -
przetw- r czy m 2
12 | 913207 |[Spr zNt aczka 32 106 0,3019 g
13 | 512201 | Kucharz 34 125 0,2720 ©
14 | 522107 | Sprzedawca 207 797 0,2597 N
15 | 712102 | Murarz 27 168 0,1607

Suma | 2467

Procent z og:-gu ofert pracy/b{ 77,5%
Og - g em pracy/bezrpbotni ‘ 3182
tr-dgo: Monitoriamgycchkhwodnavd ek omeagdvpl http.:// mz.
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Li

Kod
zawodu

Monitoring zawod- w deficytowych i nadwylkowych w wojew- dztwie pomorskim. Raport 2009 r.

st a

Ranki

ng

Nazwa zawodu

zawod -
NOWODWORSKIM w 2009 r.

wedgug

w, w kit

Oferty pracy

zg
do
w 2

rych

ws yavfioiSk a

gos zt
PUP
009 r.

Bezrobotni
rejestr

w 2009 r.

zggoszono

S (deficytu)
zawodu

in@tdevy K i

intensyyv
nadwyU

20 i

wi Acej

(deficytu)

1 347601 | Animator kultury 40 1 40,0000

2 343101 | Pracownik administracyjny 63 15 4,2000 qg;
3 419101 | Pracownik biurowy 154 37 4,1622 g
4 233201 | Nauczyciel przedszkola 23 10 2,3000 %
5 913206 | Salowa 24 15 1,6000 -:
6 914103 | Robotnik gospodarczy 289 217 1,3318 §
7 913203 | Pokojowa [w hotelu] 36 29 1,2414 N
8 913204 | Pomoc kuchenna 78 64 1,2188

9 513301 | Opiekunka domowa 35 32 1,0938 zawody
10 | 913207 |Spr zNt aczka 53 55 0,9636 Z1 o Wh o
11 | 512302 | Kelner 35 64 0,5469 l;
12 | 413103 | Magazynier 22 45 0,4889 z>
13 931301 | Robotnik budowlany 29 61 0,4754 %i
14 | 522107 | Sprzedawca 153 456 0,3355 N ©
15 | 512201 | Kucharz 30 117 0,2564 <

064 8

P e 0 (Q 0 0 e D a 61,4% 4.0%

-dgo:

Monitorimgyeal wiodn avd kgt pmga.gdv.pl!
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GDANSK

UP) Monitoring zawod- w deficytowych i nadwylkowych w wojew- dztwie pomorskim. Raport 2009 r.

Lista zawod-w, w kt-rych zgdoszono 20 i wincej ofert

Ranking weddug wska¥nika intensywnoSci nadwyUUk

Oferty pracy Bezrobotni
zggosz(rejestr

Nazwa zawodu

waosr  wooosr (defiony
1 914103 | Robotnik gospodarczy 174 21 8,2857
2 343101 | Pracownik administracyjny 30 4 7,5000
3 | 913203 | Pokojowa [w hotelu] 65 13 5,0000
4 712401 | Brukarz 27 6 4,5000
5 | 421102 | Kasjer handlowy 21 5 4,2000 g
6 | 932104 ??gg:aifcggmocni”y L 58 18 3,2222 g
913204 | Pomoc kuchenna 58 23 2,5217 'ac;
422201 | Recepcjonista 21 9 2,3333 8
512302 | Kelner 90 42 2,1429 S
10 | 512301 | Bufetowy [barman] 21 10 2,1000
11 | 419101 | Pracownik biurowy 97 51 1,9020
12 741102 (Przetw-rca ryb 285 173 1,6474
13 | 832101 | Kierowca samochodu osobowego 20 18 1,1111
14 | 413103 | Magazynier 24 34 0,7059 s
15 | 931301 | Robotnik budowlany 42 70 0,6000 =
16 | 712102 | Murarz 55 92 0,5978 >
17 | 512201 | Kucharz 68 136 0,5000 'g
18 | 522107 | Sprzedawca 136 425 0,3200 =
19 | 742204 | Stolarz 25 127 0,1969 :
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) Monitoring zawod- w deficytowych i nadwylkowych w wojew- dztwie pomorskim. Raport 2009 r.
GDANSK

Lista zawod-w, w kt-rych zegdto spzroancoy 200 pio waiefccieej SoGUP
w 2009 r.

Ranking wedgdug wskaFfni ka i nt dicyts)ywnoSci nadwy Uk

Ofertx pracy Bez_robotni i rYVtS : ::;
Nazwa zawod PSSt LT T haawy
w 2009 r. w 2009 r. s

1 347504 | Instruktor rekreaciji ruchowej 20 0 MAX

2 812101 | Operator maszyny rozlewniczej 26 1 26,0000

& 513102 [Opi ekunka dziecinca 55 7 7,8571

4 713101 | Dekarz 35 7 5,0000

5 913204 | Pomoc kuchenna 157 34 4,6176

6 346102 |Opi ekun w domu pomocy 29 8 3,6250

7 721403 | Monter konstrukc;ji stalowych 24 7 3,4286 I
8 419101 | Pracownik biurowy 246 77 3,1948 %

9 512301 | Bufetowy [barman] 22 7 3,1429 5 |
10 | 914103 | Robotnik gospodarczy 282 94 3,0000 “%

11 | 512302 | Kelner 157 54 2,9074 '§ |
12 | 821107 | Operator obrabiarek sterowanych numerycznie 21 8 2,6250 § |
13 | 346103 |Opi e k u ndkvasko®a o 28 13 2,1538

14 | 712901 ([Konser wat or budynk: - w 21 10 2,1000 |
15 | 913203 | Pokojowa [w hotelu] 38 23 1,6522 |
16 | 741102 ([Przetw-rca ryb 157 99 1,5859

17 | 743604 | Szwaczka 59 41 1,4390 |
18 | 422201 | Recepcjonista 23 16 1,4375

19 | 913207 |[SprzNtaczka 71 67 1,0597 <
20 | 915202 | Dozorca 32 31 1,0323 2 z
21 | 832302 |Ki erowca samochodu cin 40 41 0,9756 %?
22 | 413103 | Magazynier 25 26 0,9615 :
23 | 742204 | Stolarz 96 118 0,8136 ,';

24 | 512201 | Kucharz 118 163 0,7239 ;
25 | 343101 | Pracownik administracyjny 22 35 0,6286 o°

26 | 522107 | Sprzedawca 194 491 0,3951 i

27 | 931301 | Robotnik budowlany 20 97 0,2062

28 | 712102 | Murarz 40 195 0,2051 -:
29 | 741201 | Cukiernik 26 127 0,2047 >

30 | 932104 E?gg:&ifcggrﬂc’cniczy w 43 212 0,2028 N
31 | 743304 | Krawiec 34 170 0,2000

32 | 722204 (S|l usar z 63 471 0,1338
Ponadto zggoszono:

000000 Bez zawodu 78 2960 X

Suma 2302

Procent z og-gu ofert pracy/b{ 75,0%
Og-gem oferty pracy/bezrobotn‘ 3070

tr-dgooriMogi tawodwwchleiimgdwy Uk oragagdvpl http:// mz.
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UP) Monitoring zawod- w deficytowych i nadwylkowych w wojew- dztwie pomorskim. Raport 2009 r.

GDANSK

Lista zawod-w, w kt-rych zgoszono 20 i winhcej ofert
w 2009 r.
Ranking weddug wska¥nika intensywnoSci nadwyUUk

Oferty pracy Bezrobotni
zggosz(rejestr

Nazwa zawodu

wooor  woover (defiony
1 341201 | Agent ubezpieczeniowy 34 0 MAX
2 413102 | Inwentaryzator 20 0 MAX
3 011101 [t ogni erz zawodowy 105 2 52,5000 g
4 | 511204 ([Kontroler bilet-w 28 5 5,6000 g
5 | 411101 | Sekretarka 28 12 2,3333 %
6 419101 | Pracownik biurowy 185 124 1,4919 gx
7 343101 | Pracownik administracyjny 69 49 1,4082 %
8 | 414101 | Listonosz 25 18 1,3889 N
9 341503 Zgz’;crlgﬁv)\//]iciel handlowy [przedstawiciel 67 50 1,2885
10 | 712301 |Ci e S| a 28 32 0,8750
11 | 712204 | Zbrojarz 33 47 0,7021
12 | 713604 :V'kgn';"tzaiﬁnyc:] ne it el ae) i wocle 30 47 0,6383 ©
13 | 513102 ([Opi ekunka dziecinca 21 33 0,6364 _:
14 | 742207 | Stolarz meblowy 68 140 0,4857 D
15 | 343201 ([Ksi ifgowy [samodzielny] 20 46 0,4348 ;
16 | 931203 | Robotnik drogowy 24 59 0,4068 'z
17 | 341501 | Handlowiec 30 74 0,4054 c
18 | 712102 | Murarz 74 197 0,3756 =
19 | 832101 | Kierowca samochodu osobowego 21 81 0,2593 'g
20 | 512201 | Kucharz 34 134 0,2537 2
21 | 832302 |[Ki erowca samochodu ci A 37 150 0,2467 2
22 | 742204 | Stolarz 78 332 0,2349
23 | 522107 | Sprzedawca 286 1344 0,2128
24 | 743604 | Szwaczka 32 151 0,2119
25 | 413103 | Magazynier 32 160 0,2000
26 | 913207 |[Spr zNt aczka 36 190 0,1895
27 | 914103 | Robotnik gospodarczy 109 626 0,1741
28 | 931301 | Robotnik budowlany 57 346 0,1647

Suma | 1611 4451

Procent z og-gu ofert pracy/b{ 59,0% 34,7%
Og-gem oferty pracy/bezrobotn‘ 2729 12819

Monitoriowy cthawo dh-aw wiElfkmwasagav.pl

tr-dgo:
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UP) Monitoring zawod- w deficytowych i nadwylkowych w wojew- dztwie pomorskim. Raport 2009 r.

GDANSK

Lista zawod-w, w kt- -rych z dpracgw ppowiecie 3ZTUMSKIMi ncej of e
w 2009 r.

Ranking weddug wska¥nika intensywnoSci nadwyUUk

346103 |Opi ekunka Srodowi skowa 60 1 60,0000

()
419101 | Pracownik biurowy 193 13 14,8462 §
o
513301 | Opiekunka domowa 142 15 9,4667 E
4 | 823205 St"j\l;z;vf Lor iy Ndze® do f 30 4 7,5000 Tcz,
5 931203 | Robotnik drogowy 26 10 2,6000 N
6 915206 |Wo ¥ ny 20 34 0,5882 ~
7 914103 | Robotnik gospodarczy 205 382 0,5366 %lz I
8 | 742204 | stolarz 30 82 0,3659 %i |
9 522107 | Sprzedawca 73 472 0,1547 N : I
10 | 722204 |$l usar z 20 131 0,1527

Suma 799 1144

Procent z og-gu ofert pracy/ be 65,7% 19,7%

Og-gem oferty pracy/ bezrobotni 1217 5810
fr-dgo: Monitorimwgyahkwiodnavdweldk emeagdvpl http:// mz
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) Monitoring zawod- w deficytowych i nadwylkowych w wojew- dztwie pomorskim. Raport 2009 r.
GDANSK

Lista zawod:-w, w kt- -rych z dpracgw mwiecic POZEWSKIMIi ncej of e
w 2009 r.

Ranking weddug wska¥nika intensywnoSci nadwyUUk

Oferty pracy Bezrobotni
zggosz(rejestr
do PUP sin
w 2009 r. w 2009 r.

intensyy
nadwy O]
(deficytu)
zawodu

Kod

sawodu Nazwa zawodu

511204 ([Kontrol er bil et - 17,5000
2 | 828105 g"?;‘;?ﬂ;sgﬁj\,;gﬂ 10 32 2 16,0000 .
3 | 713802 ([Monter ruroci Ng-w 34 5 6,8000 é
4 | 916201 | Robotnik placowy 311 64 4,8594 2
5 | 513301 | Opiekunka domowa 61 27 2,2593 g
6 341504 | Telemarketer 273 137 1,9927 %
7 | 341503 [Pp ré‘;‘z'sst;"\;’v'ggl '::Si%'g:%y] 105 56 1,8750 a
8 712204 | Zbrojarz 44 29 1,5172
9 | 515902 |Pracowni k ochrony mi 61 64 0,9531 zaw- d

Zr - wnow

10 | 419101 | Pracownik biurowy 139 159 0,8742
11 | 743604 | Szwaczka 80 94 0,8511
12 | 742207 | Stolarz meblowy 26 32 0,8125
13 | 343101 | Pracownik administracyjny 38 47 0,8085
14 | 914103 | Robotnik gospodarczy 98 133 0,7368 o
15 | 721401 |(Mont er kadgub-w ok 34 47 0,7234 i
16 | 343201 |[Ksi ngowy [samodzi e 23 34 0,6765 ;
17 | 913204 | Pomoc kuchenna 29 46 0,6304 >
18 | 721203 [Spawacz rfAczny guk 32 51 0,6275 .i
19 | 722303 | Szlifierz metali 28 46 0,6087 2
20 | 512302 | Kelner 29 53] 0,5472
21 | 741102 ([Pr zetw-rca ryb 50 100 0,5000 .;
22 | 514102 | Fryzjer 21 42 0,5000 ;
23 | 741201 | Cukiernik 24 56 0,4286 ©
24 | 832302 ([Ki erowca samochodu 30 85 0,3529 N
25 | 712102 | Murarz 69 214 0,3224
26 | 722304 | Tokarz 20 82 0,2439
27 | 512201 | Kucharz 30 162 0,1852
28 | 913207 |Spr zNt aczka 29 165 0,1758
29 | 722204 |$l usar z 41 239 0,1715
30 | 522107 | Sprzedawca 174 1040 0,1673
31 | 413103 | Magazynier 20 122 0,1639
32 | 931301 | Robotnik budowlany 55 301 0,1407

Suma 2075 3826

Procent z og-gu ofert prac 67,8% ‘ 34,0%

Og-gem oferty pracy/ bezrot 3060 11244

fr-dgo: Monitorimwyahwiodnavdweldk emeagdvpl http:// mz.
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