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Projekt,, Komputer i angielski m.in. dla pracowników administracji w powiecie kwidzyńskim’’, współfinansowany przez Unię Europejską z Europejskiego Funduszu Społecznego i budżet państwa

_________________________________________________________________________________
KARTA REKRUTACYJNA
potencjalnego uczestnika projektu realizowanego w ramach

Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego ( ZPORR )

Dz.2.1,,Rozwój umiejętności powiązany z potrzebami regionalnego rynku pracy i możliwości kształcenia ustawicznego w regionie’’

Imię………………………………


Nazwisko…………………………………

Wiek……………………………..                            Płeć……………………………………….

Wykształcenie…………………

Obecne miejsce zatrudnienia:……………………………………………………………………
NIP ……………………………………….       PESEL ………………………………………...
Adres zamieszkania:

 …………………………………………………………………...
Obszar zamieszkania:

wiejski
 □


miejski □
Dane kontaktowe( tel.,e-mail)……………………………………………………………………
Rodzaj nabywanych umiejętności:
( wstaw X )

	      Rodzaj umiejętności
	                                      stopień

	
	     podstawowy
	      średni
	  zaawansowany

	Obsługa komputera
	
	
	


Wygodne dla mnie godziny szkolenia to:
15.30- 17.45  □

17.45 – 20.00   □





DEKLARACJA

Niniejszym zgłaszam z własnej woli chęć podwyższenia kwalifikacji zawodowych poza godzinami pracy stworzonych w ramach w.w. projektu oraz deklaruję udział w projekcie w charakterze beneficjenta ostatecznego.

W przypadku zakwalifikowania do udziału w projekcie ,wyrażam zgodę na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie moich danych osobowych, w tym danych wrażliwych, zbieranych do Podsystemu Monitorowania Europejskiego Funduszu Społecznego (zgodnie z Ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych Dz. U. z 2002 r. Nr 101 poz. 926, ze zm.)”.Dane te wprowadzane są do systemu PEFS, którego celem jest gromadzenie informacji na temat osób i instytucji korzystających ze wsparcia w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, oraz określenie efektywności realizowanych zadań w procesie badań ewaluacyjnych. W związku z powyższym mam świadomość o celu zbierania tych danych, prawie wglądu do swoich danych oraz możliwości ich poprawiania. Oświadczam,że dane zawarte w niniejszej Karcie są zgodne ze stanem faktycznym.
INNE:

W przypadku zakwalifikowania do projektu, podręczniki szkoleniowe 



stają się własnością uczestnika projektu po ukończeniu szkolenia.

Podpis kandydata:




………………………………….

Miejsce i data zgłoszenia:



………………………………….

Podpis i pieczątka osoby przyjmującej zgłoszenie:…………………………………….
DECYZJA KOMISJI REKRUTACYJNEJ

· kandydat zaakceptowany do udziału w szkoleniu/-ach
· kandydat nie zaakceptowany do udziału w szkoleniu/-ach
Uzasadnienie w przypadku nie zaakceptowania: 
Kandydat nie zaakceptowany do realizacji projektu, ponieważ nie spełnia kryteriów projektu odnoszących się do beneficjentów ostatecznych , a w szczególności: 

· nie jest osobą pracującą,
· jest spoza powiatu kwidzyńskiego,
· inne ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
Kwidzyn,……………………………………
Podpisy członków komisji rekrutacyjnej:
1…………………………………………..                          3…………………………………………
2…………………………………………..

    4………………………………………….
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